Szama: Tkt/1-{i; /2018, Késziilt: 1 példanyban

Tiborszallas Kozség KépviselGtestiiletének 2018. jdlius 10-én megtartott rendkiviili,
nyilvinos iilésének

a/Jegyzokonyve

b/ 8/2018(VIL.11) szamu
rendelete

¢/ 63-69/2018 (VIL.10) szamn

hatdrozatai

Targysorozati pontok

1) Eléterjesztés a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat 2017. évi milkodésérdl szolo
beszamolé kiegészitésének megtargyaliasara

Eldadé: Tothné Dr. Nagy Anita jegyzd

Meghivott: Malikné Soltész Erika csaladgondozo

2) Eléterjesztés Tiborszallas Kézség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi
Programjinak az elfogadasara

Eldado: Tulbura Gabor polgirmester

3) Eloterjesztés a szocialis célu tiizifa tamogatasrél sz6lé onkorminyzati rendelet

megalkotasara
Eldado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

4) Eloterjesztés belso ellenérzési jelentés és intézkedési terv elfogadasira

El6ado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészité jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

5) Eléterjesztés Nagyecsed varos személyes gondoskoddst nynjté szocialis ellatasokrél, azok
igénybevételérdl sz6lé rendelet és a gyermekvédelem helyi szabalyozasirél szélé rendelet

moédositisanak véleményezésére
El6ado: Tulbura Gabor polgarmester

El6ad: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elntke

Tiborszallas, 2018, julius 10.

polgarmester




Jegyzokonyyv

Késziilt: Tiborszallas Kozség Képviselotestiiletének 2018. julius 10-én 7 éra 30 perctdl
a Mérki Kozoés Onkorméanyzati Hivatal Tiborszalldsi Kirendeltségének tanacstermében
megtartott rendkiviili, nyilvanos iilésérdl.

Jelen vannak: - Tulbura Gabor polgarmester
- Hiripi Sandor alpolgarmester
- Csécsi Janos, Pituk Jozsef, Sandorné Barcsai Erzsébet , Szilagyi
Laszlo képviselok
Tavol maradi: - Kirvai Janos Istvan képvisel6

Tanacskozasi joggal:  Téthné Dr. Nagy Anita jegyzd

Tulbura Gabor polgirmester koszontodtte az Glésen megjelenteket, megallapitotta, hogy az
dlés hatarozatképes, a megvalasztott teleptilési képviselok koziil

6 fo van jelen.
Tulbura Gabor polgdrmester javasolja, hogy a meghivoban szerepld napirendi pontokat

fogadjak el megtargyalasra.

A képviselo-testillet 6 igen szavazattal, egyhangilag, a meghivoban szerepld napirendi
pontokat fogadta el megtargyalasra.

Napirend

1) Eléterjesztés a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat 2017. évi miikédésérdl sz6lé
beszimolé kiegészitésének megtirgyaldsara

El8ado: Tothné Dr. Nagy Anita jegyzd

Meghivott: Malikné Soltész Erika csaladgondozé

2) Eléterjesztés Tiborszallis Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenliségi
Programjinak az elfogadasara
El6adé: Tulbura Gabor polgarmester

3) Eloterjesztés a szocidlis céla tiizifa tamogatasrél szo6lé onkormdnyzati rendelet
megalkotasara

Eléado: Tulbura Gabor polgarmester

Kiegeszito jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

4) Eléterjesztés belsé ellendrzési jelentés és intézkedési terv elfogadasara
El6ado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

5) Eléterjesztés Nagyecsed viros személyes gondoskodast nyajté szocialis ellatasokrol, azok
igénybevételérél szolé rendelet és a gyermekvédelem helyi szabalyozasarél szélé rendelet
modositasanak véleményezésére

El6ad6: Tulbura Gabor polgarmester

6) Eloterjesztés az iskolai karbantarté jévébeni helyzetének megtargyalasara
El6ado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészito jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke
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Targy(1.tsp.): Eloterjesztés a gyermekjoléti és csalddsegité szolgalat 2017. évi miikodésérol
sz0l6 beszamol6 kiegészitésének megtargyalasara

Eldado: Tothne Dr. Nagy Anita jegyz6

Meghivott: Malikné Soltész Erika csaladgondozo

irasbeli eléterjesztés csatolva a jegyzékonyvhoz!

A napirendi pont megtargyalasa soran a Képviseld-testillet tagjai egyetértettek az elGterjesztésben
foglaltakkal, igy a KépviselG-testillet 6 igen szavazattal, egyhangilag az aldbbi hatarozatot hozta:

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviselétestiiletének
63/2018.(VIL. 10.)
hatarozata
A gyermekjoléti, gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatok 2017. évi ellatdsarol szolo
beszamolo kiegészitésérol

A Képviselo-testiilet!
A gyermekjoléti, gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatok 2017. évi ellatdsardl szol0, a
37/2018 (V.10) szamu hatarozataval elfogadott beszamold kiegészitését megtargyalta, a
beszamold 2. pontjat az alabbi bekezdéssel egészitjiik ki:
.24, Gyvermekétkeztetés
Tiborszallas Kozség Onkorméanyzata a gyermekétkeztetés feladatait az allamtél kapott
normativa terhére az Onkorményzat szakfeladatan miik6dé konyhdn biztositja.
2017. évben az oktatasi idészakokban az aldbbiak szerint vették igénybe az ellatast
2017. tavaszi szilindei étkeztetés:
Ovodés gyermek: 4 f6 hatranyos helyzetti gyermek, 15 £8 iskolds gyermek: 6 f6 hatranyos, 9
6 halmozottan hatranyos helyzeti, 2 {6 3 év alatti hatranyos helyzeti gyermek.
2017. nyarn szinidet étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 8 hatranyos helyzetii gyermek, 15 f6 iskolds gyermek: 4 6 hatranyos, 11
6 halmozottan hatranyos helyzetli, 2 £6 3 év alatti hatréanyos helyzetii gyermek.
2017, 6szi sziinidei étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 £ hatranyos helyzet(i gyermek, 8 £ iskolas gyermek: 3 £ hatranyos, 5 5
halmozottan hatranyos helyzetii, 2 6 3 év alatti hatranyos helyzetll gyermek.
2017. téli sziinide: étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 f6 hatranyos helyzetl gyermek, 6 {6 iskolas gyermek: 3 {6 hatranyos, 3 {6
halmozottan hatranyos helyzetil, 2 £6 3 év alatti hatranyos helyzetii gyermek.”
A beszamold 2.3. pontja kiegésziil az alabbi bekezdéssel:
. Tiborszallas Kozségben helyben o6voda mikodik a Hetednapi Adventista Egyhaz
fenntartasaban, és helyben iskola és napkézi miikddik szintén a Hetednapi Adventista Egyhaz

fenntartasaban.,,
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Targy(2.tsp.): Eléterjesztés Tiborszallis Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlgségi
Programjanak az elfogadasara
Eléadé: Tulbura Gabor polgarmester

frasbeli eléterjesztés csatolva a jegyzokényvhoz!

A napirendi pont megtargyaldsa soran a KépviselG-testiilet tagjai egyetértettek az elSterjesztésben
foglaltakkal, igy a Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi hatarozatot hozta:

Tiborszallas Kozség Onkorminyzata Képviselotestiiletének
64/2018.(V1I1. 10.)
hatarozata
Tiborszallas Kézség Onkormanyzat Esélyegyenloségi Programjanak
elfogadasirol

A Képvisel6-testiilet!

Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Esélyegyenldségi Programjat a jegyzOkényv 1. szdmu

mellekletében szerepld formaban elfogadja.

Targy(3.tsp.): Eloterjesztés a szocialis céla tiizifa tamogatasroél sz616 énkormanyzati rendelet
megalkotasara

El8add: Tulbura Gabor polgarmester

Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

irasbeli eléterjesztés csatolva a jegyz6konyvhoz!
Hozzaszolasok:
Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke elmondja, hogy a Pénziigyi Bizottsag a mai ilésén a

rendelet-tervezetet megtargyalta, javasolja annak elfogadasat.

A napirendi pont megtargyaldsa soran a Képvisel6-testiilet tagjai egyetértettek az elGterjesztésben
foglaltakkal, igy a KépviselG-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi rendeletet alkotta:
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TIBORSZALLAS KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
8/2018.(VIL11) szamn
rendelete

a szocidlis céla tiizifa tAmogatasrol
Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Képvisel-testillete a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szold 1993, évi I torvény 26. §-4ban kapott felhatalmazas alapjan,
Magyarorszag helyl dnkormanyzatairodl szolo 2011.évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
8. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

L§

1. Altalanos rendelkezések
(1) Az Onkormanyzat hozzdjarulva a tlzeléanyag koliségekhez egy alkalommal
téritésmentesen szocialis céll tiizifa tAmogatast nyujt természetbeni ellatas formajaban azon
tiborszallasi allando lakohellyel rendelkezd, szocidlisan raszoruld személyek részére,
amennyiben az altaluk lakott ingatlanba a vezetékes giz nem kertilt bek6tésre.
{(2) A szocidlis célt tlizifa tdmogatas Tiborszéllas Kozség részére a Belliigyminisztérium altal
meghirdetett ,,a téli rezsicsOkkentés kiterjesztése érdekében ,,a telepiilési Gnkormanyzatok
szocidlis céli tiizelbanyag vasarlashoz kapcsolodd kiegészité tdmogatasra”  tamogatod
okirataban megéllapitott 6sszmennyiség erejéig terjedhet.
(3) A szocialis célu tiizifa tamogatas megallapitasa kérelemre torténik. A kérelmekr6l a
polgarmester hatarozattal dont. A kérelemhez meliékelni kell:

a) a kérelmezd és csaladja a kérelem benyujtasat megel6z6 havi jovedelmérdl szolod
jovedelemigazolast, nyugdijas esetén nyugdijszelvényt,

b) nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a haztartas altal lakott lakas flitése mivel torténik
(csak géz, gz és vegyes tiizelésl kazédn-kalyha, vagy csak vegyes tiizelésti kazan-
kalyha),

¢) nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy a haztartdsban €16 személyek, vagy legalabb egy
személy aktiv korgak ellatasaban, vagy idéskortak jaradékaban, vagy telepiilési
tamogatasban, killondsen a lakasfenntartashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viselésével kapcsolatos tdmogatasban részesiil-e vagy a csaladban halmozottan
hatranyos helyzetii gyerek van-e.

(4) A kérelemben szolgaltatott adatok és a nyilatkozatban foglaltak kornyezettanulmannyal
ellenbrizhetbek.

(5) A kérelem benyijtasanak idSpontjara, hataridejére vonatkozd adatokat a helyben szokasos
modon (a Mérki K6zos Onkormanyzati Hivatal Tiborszallasi Kirendeltség hirdetd tdblajan
kozzététel) kozze kell tenni. A hirdetményben foglalt hataridé elmulasztasa jogveszto.

(6) E rendeletben szabalyozott természetbeni tdmogatas ugyanazon lakdingatlanra csak egy
jogosultnak allapithaté meg, fiiggetlent! a lakasban é16 személyek €s haztartasok szamatoél.
(7) A szocialis cél tlizifa tamogatast természetbeni ellatasként kell megallapitani, tlizifa
formajaban. A tiizifa megvasarlasardl és kiosztasardl az dnkormanyzat gondoskodik, azért

ellenértéket nem kér.
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2.8
2. Jogosultsag feltételei
(1) A polgarmester téritésmentesen szocialis ¢élu tiizifa timogatasban részesiti azt a szocidlis
raszorult személyt, akinek:

a) héaztartdsiban az egy fore jutd havi jovedelem a mindenkori dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének 300%-at, egyediil €16 esetében a 400%-at
nem haladja meg, és

b) a koz0s haztartasban €16k egyikének sincs vagyona.

(2) Az elbiralas sordn eldnyt élvez az, aki:
a) aktiv koraak ellatésara jogosult vagy
b) iddskordak jaradékara jogosult vagy
¢} telepiilési tdmogatdsban, kiillondsen a lakasfenntartashoz kapesolédd rendszeres
kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasban részesil vagy
d) a gyermekek védelmérsl és gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997, évi XXXI. t6rvényben
szabalyozott halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket neveld csalad.
« (3)A szocialis célu tiizifa timogatas mennyisége kérelmezénként legalabb 1 erdei m®, de
legfeljebb 2 erdei m® lehet.”
(4) Amennyiben a jogosult az e rendelet alapjan részére biztositott tiizifat értékesiti, vagy
utélag megaéllapitdsra keriil, hogy azt nem az arra jogosult hasznalta fel, koteles a térités
nélkiil biztositott tiizifa esetében 15 000.-Ft/ kébméter + AFA, valamint a kiszallitas
koltségének (1.500.Ft) visszafizetésére.

3. Zarod rendelkezések

3. §
(1)A rendelet 2018. augusztus 1-én Iép hatéalyba.
(2) Hatalyat veszti a 10/2017 (X1.23) szam rendelet.

Tiborszallas, 2018. julius 10.

Tulbura Gabor sk. Tothné Dr. Nagy Anita sk.
polgarmester jegyzo
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Targv(4.tsp.): Eldterjesztés belsé ellenorzési jelentés és intézkedési terv elfogadisara
ElSado: Tulbura Gabor polgdrmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

irasbeli eléterjesztés csatolva a jegyzokonyvhoz!

Hozzaszolasok:
Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elnoke elmondja, hogy a Pénziigyr Bizottsag a mai Glésén az
eldterjesztést megtargyalta, javasolja a jelentés az intézkedési terv eifogadasat.

A napirendi pont megtargyaldsa soran a Képviselo-testillet tagjai egyetértettek az elterjesztéshen
foglaltakkal, igy a Képviselé-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangalag az alabb: hatarozatot hozta:

Tiborszallas Kézség Onkormanyzata Képviselotestiiletének
65/2018.(VI1. 10.)
hatarozata
Tiborszallas Kozség Onkormanyzata 2018. bels6 ellenérzés keretében
lefolytatott vizsgalati eredményének elfogadasarél

A Képviselo-testiilet!
Tiborszallas Kozség Onkormanyzata belsé ellendrzés (Huméan eréforras gazdalkodas)

keretében lefolytatott vizsgalati eredményét megtargyalta, azt elfogadja.
Ezt kiveten a Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi hatdrozatot hozta:

Tiborszallas Kézség Onkormanyzata Képvisel6testiiletének
66/2018.(VIL 10.)
hatidrozata
Tiborszallis Kozség Onkormanyzata belsé ellendrzés keretében lefolytatott vizsgalat
Intézkedési Tervének elfogadasarodl
A Képviselé-testiilet!
Tiborszallas Kozség Onkorményzata belsd ellenérzés keretében lefolytatott vizsgalattal
(Human er6forras gazdalkodas) Intézkedési Tervét a hatarozat 1. szamu mellékletében

szerepld formaban elfogadja.

1. szamia melléklet a 66 /2018(VI11.10) szamu hatarozathoz

INTEZKEDESI TERV
(Human erdéforras gazdalkodas)
Varga Péter belsd ellendr altal 2018. junius 18-2018. junius 25-1g tartott {(Humén eréforras
gazdalkodas) ellendrzése keretében tett megéllapitasok és javaslatokra Tiborszallas Kozség
Onkormanyzat Képviselé-testiilete elfogadja intézkedési tervét:

Megallapités, Intézkedés Hatarid6 felelGs
kovetkeztetés
javaslat
szama
1. A munkakéri leirdsokat és a hozzd | folyamatos Plank Csaba
kapcsolédd  szabalyzatokat  folyamatosan koztisztviseld
aktualizalni szitkséges indokolt esetben a
jOvOben is.
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Targv(S.tsp.): Eléterjesztés Nagyecsed véaros személyes gondoskodist nyujté szocialis
ellatasokrol, azok igénybevételérél szol6 rendelet és a gyermekvédelem helyi szabslyozdsarol
sz6l0 rendelet médositasinak véleményezésére

Eléadé: Tulbura Gabor polgarmester

irasbeli elGterjesztés csatolva a jegyzokonyvhoz!

A napirendi pont megtargyalasa soran a KépviselG-testiilet tagjai egyetértettek az elSterjesztéshen
foglaltakkal, igy a Képvisel-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangiilag az alabbi hatérozatot hozta:

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviselétestiiletének
67/2018.(VIL 10.)
hatarozata
Nagyecsed Varos személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasokrol,
azok igénybevételérdl sz616 4/2012. (111.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasinak
véleményezésérol
A Képvisel§-testitlet!
Megtérgyalta a Nagyecsed Varos személyes gondoskodast nyijto szocialis ellatasokrol, azok
igénybevételérél sz6lo 4/2012. (I11.15.) énkormdanyzati rendelet médositasara vonatkozo
elbterjesztést.
A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint szitkségesnek és indokoltnak tartja.

Ezt kivetéen a Képvisel6-testiilet 6 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi hatarozatot hozta:

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviselétestiiletének
68/2018.(V1L. 10.)
hatdrozata
Nagyecsed Varos gyermekvédelem helyi szabalyairél sz616 11/2012. (V.30.)
onkormanyzati rendelet modositasanak véleményezésérol
A Képvisel6-testiilet!
Megtargyalta a Nagyecsed Varos gyermekvédelem helyi szabélyairol szolé 11/2012. (V.30.)
onkormanyzati rendelet modositasara vonatkozo elGterjesztést.
A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint sziikségesnek és indokoltnak tartja.
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Targy(6.tsp.): Eloterjesztés az iskolai karbantarté jovobeni helyzetének megtargyalasara
Eléado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jézsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

irasbeli eléterjesztés csatolva a jegyz8kinyvhoz!

Hozzaszolasok:

Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsig elndke elmondja, hogy a Pénziligy: Bizottsag a mai {ilésén az
el6terjesztést megtargyalta, javasolja a karbantarto visszavételét és a szerz6dés madositasat,
Tulbura Gibor pelgarmester elmondja, hogy egyeztetett az iskola igazgatoval, még mindig a 3
évvel ezel6tti dolgoknal tartanak, még mindig az a problémaja, hogy a karbantarténak 6 nem tud
adni munkakdri lefrast, holott errél mar kordbban egyeztettiink vele. Az iskolaban ellatandd
feladatok kore egyre no, még tébb gyermek fog jonni a kdrnyek telepiiléseirdl, mégis azt kérte az
igazgatd, hogy kevesebb pénzt fizessenck. Attekintve az dnkormanyzati feladatok ellatasat, nekiink
is sziikséglink van egy emberre, erre nem szabad sajndlnunk a pénzt, aki besegit a traktorral valé
feladatok ellatasaban, aki segit elintézni az dnkormanyzati ligyeket.

Hiripi Sandor alpolgarmester elmondja, hogy csak visszavesszilk az iskolatél a mi emberinket,
mert nekiink is sziikségiink van ra.

A napirendi pont megtargyalasa sordn a Képvisel(-testiilet tagjai egyetértettek az eldterjesztésben
foglaltakkal, igy a Képviseli-testillet 6 igen szavazattal, egyhangulag az alabbi hatarozatot hozta:

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviselétestiiletének
69/2018.(VII. 10.)
hatarozata
Az iskolai karbantarté jovébeni helyzetének megtargyalasarél
A Képviselé-testiilet!
Elhatarozza, hogy a Tiborszallasi Péchy Laszlé Adventista Altalanos Iskolaval kétott
megallapodast mddositani kivanja, 2018. szeptember 1. napjatol a karbantartdsi és gépjarmi
vezetési feladatok ellatdsara nem kivan embert biztositani az iskola részére.
Felkéri a polgarmestert, hogy kezdeményezze az iskolaval kotott megallapodas modositasat
¢és keszitse el a 2018. évi koltsegvetési rendelet modositasat is.

A napirendi pontok megtargyalasat kovetGen egyéb kozérdekl észrevétel, hozzaszolas nem
hangzott el, Tulbura Gabor,polgarmester megkdszonte a jelenlétet ¢és az Gilést 8 6ra 00 perckor

bezarta. /
i
Tothné &QME;\

Tullfura !Sébor
pélgarmester jegyzd
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I Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

[ Bevezetés

Osszhangban az Fgyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarél szold 2003, évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az es¢lyegyenloség:
mentorokrol szold 32172011, (X1 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl sz6lo 2/2012. (VL6 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiborszallas Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenliség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a
teleptilés mas dokumentumait', valamint az nkormanyzat fenntartisaban 1év6 intézmények mikodtetését.
Villalja tovabba, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatésa

A kozség neve a latin Tiburtiusbol szarmazé magyar Tibor személynév és a széllas ’tanya, major’
Osszetételével alakult ki, A grof Karolyi csalad egyik tagjardl, Tiborrdl (1843-1904) kapta a nevét. A
telepiilés hataraban van az elpusztult Szentmarton falu helye. Neve 1217-ben ttnik fel, amikor a Sarvasi
monostor ideval jobbagya Gense, egy e vidéki, cégény embert vadolt lopassal. A falu a Gutlked nemzetség
Osi birtokai kézé vald. Sarmonostora XI1. szdzadi alapitd kegyun adomanyként egyhazukhoz csatoltik,
lakéi tehat mar ekkor voltak, 1217-ben villanak falunak, majd prediumnak, kis jobbagytelepnek nevezik.
Sorsa a monostorral kézos, annak pusztuldsa utdna a falu is pusztulm kezdett. 1427-ben vannak még
jobbagyai, de harom elhagyott k6egyhaz mutatja a lakossag nagymeretii csdkkenését. A XV, szdzadtol a
Bathory birtokok nagy részével Szentmarton is Szabolcs varmegyéhez tartozott. Kozépkori lakoi magyarok
voltak. A falu Mérk és Fabianhaza kozott fekudt, allitdlag az Ecsedi 1ap nyelte el, a Szent Marton erd6ben
kis szigeten talaltdk meg a templom romjait. Ma ez a teriilet Tiborszallashoz tartozik.

1898-ban az Ecsedi-lap lecsapolasa utan keletkezett Tiborszallas, mint falu. A nevét Karolyi Tibor grofiél
kapta. A Vadaskerti részen ¢épiilt Karolyi-kastély 1929-ben, Karolyi Gyula csaladi kastélyaként. A kastély
1945 6ta allami tulajdonban van, a Szabolecs Szatmar Bereg Megyei Onkormanyzat Apol6-Gondozo
Otthona miikddik benne.

A lép lecsapolasaval megindult a kdrnyéken az élet, kendergyar alakult Borvelynél /Romama/, kéut épiilt
keresztiil a lapon Borvely-Csenger iranyaba. Vasut épiilt Kalméand-Borvely-Agerdémajor-Tiborszallas-
Nagyecsed érintésével.

Tiborszallashoz tartoztak Cser-kut csatorna, Csicsos, Egeresi legeld, Eziist-tabla, Fekete-nad, Halmos,
Halmosi csatorna, Halmos-tag, Halmostanya, Kraszna, Malomarok, Nemzettséges csatorna, Ovadaskert,
Ordogds, Sarvar-halom, Szetmértonpuszta, Ujvadaskert, Vadaskert. Az Ovdaskert és az Ujvadaskert
gyertyanos, korises, sziles tolgyerd6kbdl allt, idés fai maig jelzik, hogy a Vadaskert nem az
erddgazdilkodas, hanem a vadgazdalkodas céljait, elsésorban a vad nyugalmat szolgalta.

1955-ben harom tanyai telepiilésbél, a kordbban Mérkhez tartozd Tiborszallasbol, Vadaskertbél és Halmos-
tanyabol szervezték onallé kozséggé. Mindharom tanya a grof Karolyiak birtokanak része volt. A mai falu a
Tiborszallas newvii tanya helyén és kérnyékén fekszik. A tanya az itt €l6k szerint valamikor a mult szazad
végén keletkezett, amikor grof Karolyi Tibor és csaladja erre a vidékre koltozott.

Tibor grof lanyat a lany unokatestvére, Kéarolyi Gyula vette el, jelentds fejlédés az & idejében kovetkezett
be. A grof aki 1931. augusztus 21 - 1932, szeptember 21 koz6tt miniszterelnok is volt itteni birtokan

! Koltségvetési  koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesziési  stratégia,
Telepiiésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




mintagazdasagot létesitett: a Vadaskert kdzpontjaban a kastéllyal az erdé és a vadgazdalkodas teriilete volt.
A Halmos-tanyan ¢és a hozzad tartozé foldeken az allattartissal és a fOldmiiveléssel foglalkoztak.
Tiborszallason is a féldmivelés volt a f6 gazdalkodasi 4g. Az itteni tanyakdzpontban tiébb épiilet allt,
istallo, magtar, dohanyszarité és mas gazdasagi épliletek, gazdatiszti lak, ami ma a Polgarmesteri
Hivatalnak ad helyet, iskola. Az ut két oldalan szétszértan pedig a cselédlakdsok helyezkedtek el, 1950-ig
volt ilyen a telepiilés képe. A mai falu arculata 1952-ben kezdett formalddni, beépitették a telkeket, utcava
rendezték a kdzponti részt és 1) utcdkat nyitottak. Tobbutcas egy gerincitra felflizott és errdl merdlegesen
ledgazott utcakkal tagolt kozség. Az utcik elkertes beépitésiiek és szalagtelkek Ovezik Oket. A tagolt
épiiletrendszerii udvarok az v beépitések ellenére is a hagyomanyokhoz kétédnek, igy soros elrendezésiiek.
A kozségben hirom templom taldlhatd: gérég katolikus, romai katolikus és reformatus. A kozség
kozigazgatasilag korabban a matészalkai jarashoz tartozott, jelenleg Matészalka varoskomyékének része.
1990-ig nagykozségi tandcs tarskozsége, tandcsanak székhelye Mérk, tarskbzsége Vallaj volt. Napjainkban
2013. mércius 1-t6] a telepiilésen az 6nallé Polgarmesteri Hivatal megsziint, Mérki Kéz6s Onkorméanyzati
Hivatal Tiborszallasi Kirendeltségévé valt.

Népessép:
Tiborszéllas lakonépessége évrél-évre csikken, 2012-ben atmeneti javulds tdrtént, mivel hatirmenti
telepiilés vagyunk, ezért a honositott magyar allampolgarok létesitettek lakdhelyet kdzséglinkben.
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A telepiilés foldrajzi elhelyezkedése, f6bb jellemz6i

Tiborszallas Magyarorszag Keleti részén az Eszak-Alfoldi régioban ezen beliil Szaboles-Szatmar Bereg
Megyében, a Szatmdari siksdg déli részén, a Kraszna partjan helyezkedik el Nyirbator Matészalka
haromszogeltében, mindkettétdl 20-25 km tavolsigban. Kdézuton Nyirbator és Matészalka irdnyabol
egyarant Villaj felé elindulva talalhaté a telepiilés. A Magyar-Roman hatdr mintegy 8 km-re van, ahol
személy és teherforgalom halad at. A szomszédos telepiilések kbzt sem nincs nagy tavolsag, Mérktdl 5 km-
re, Nagyecsedtél 11 km-re taldlhatd. Tiborszallas zsdk telepiilés, sajatos helyzetét az adja, hogy nincs
bekapcsolva az atmend forgalomba, ugyanis szilard burkolatd 0ton mds iranyba nem lehet elhagyni a
teleplilést, mint amelyik befelé vezet. Ez egyrészr6l hatranyt jelent, mivel nem tudja megallasra késztetni az
atutazd kozonséget, hiszen sajnos nines is. Masrészrol eldnye is van, mert a motorizacié hatdsa nem
karositja a meglévd természeti kdrnyezetet. Az iparositas elkeriilte a kozséget, a mai napig mezdgazdasagi
telepiilés, a t4] mai arculata jelentGs mértékben az emberi beavatkozas eredménye, a természetes €l6vilag a
kiémyezeti adottsagoknak kdszonhetéen nagy szdmban megmaradt.

Nemzetkézi MAV Allomés tizemel a telepiilésen, amely a Matészalkihoz tartozik, Nagykarolyba juthatnak
el az utasok, Tiborszallas hatarallomds szerepét t6lti be. Valamennyi lakds villamos arammal ellatott,
vezetekes viz a lakasok 99%-aban be van vezetve, a szennyvizelvezetés nem megoldott még. Vezetékes
géazfiités a lakasok 60-80%-ban talalhato. A lakasok kb. 45 %-a internettel is rendelkezik.

Ertékeink, kiildetésiink

Feladatunk az esélyegyenlOség biztositasaval a tarsadalmi szakadékok megsziintetése, a tarsadalmi
Osszetartozas meger0sitése €s segitése az oktatdsi, szocidlis, egészségiligyl és foglalkoztatasi célok
Osszehangolasaval.

Az emberi erdforras fejlesztése, munkahelyi tovabbképzes, atképzeés, tanulds szabalyozasa, a hatranyos
helyzetli csoportok munkaerd-piaci helyzetének javitasa. Teleplilésiinkdn a legnagyobb probléma a
munkanélkiiliség és az ebbdl fakado gazdasagi, szocidlis hatranyok lekiizdése, az eléregedés mértékének
csOkkentése, valamint, hogy a fiatalok teleplilésen tartasa.
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Celok

A Helyi Esélvegyenidségi Program atfogo célja

Tiborszallas telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasinak kovetelmeényét,

- a k6zszolgaltatasokhoz tdrténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds ¢s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket —~ az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikddik az
intézményfenntartdval (Hetednapi Adventista Egyhaz).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szémat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik
alakulasat, valamint feltami az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teritleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekeben.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezeését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezese, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egylittimikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenrzés-értékeles,
kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

i 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

A helyl esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztitk. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabédlyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenifségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 32172011, (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VL.5.) EMMI
rendeletet kiilonds figyelmet forditva:

* a Magyarorszag helyr dnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. t6rvény (tovabbiakban: Métv.)

* aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél sz6l6 1993, évi 111 térvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatis elésegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991, évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi tdrvény)

*  az egészségligyrdl szolo 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek veédelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997, évi XXXI. térvény (tovabbiakban;
Gyvt)

* anemzeti koznevelésrol szo616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatasa.
Tiborszallas Kézség Onkorméanyzatanak a 2/2015(111.) Oonkormanyzati rendelete szdl a telepiilési
tamogatasrol €s az egyéb szocialis ellatasokrdl. A rendelet a kovetkezd szocialis raszorultsagtdl fiiggd
pénzbeli ellatasokat biztositja:

- telepiilési létfenntartasi tamogatas

- telepiilési gydgyszertamogatas

- telepiilési temetési tamogatas

- telepiilési timogatas elemi kar elharitdsahoz

- telepiilési gyermeknevelési tamogatas

- telepiilési lakdstenntartasi tdmogatas

Természetben nyujtott tAmogatas:
- koztemetés

Személyes gondoskodast nyujté ellatasok:

Az énkormanyzat tarsulasi megéallapodassal 1étrehozott szocidlis intézmény dtjan biztositja:
- hazi segitségnyijtas
- csaladsegités
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

J 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa




2.1 Kapcsolddis helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,

programokkal

- ,Legyen Jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia

A ,Legyen Jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia elinditdsdnak harom {6 indoka van. A Nemzeti
Stratégia szilkségességét elsé rendben az indokolja, hogy e térvénynek megfelelden 1s csOkkentse a
gvermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A Nemzeti Stratégia masik
fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége. Ez a gyermekek ¢s a tarsadalom kézos
tavlati érdeke. A mai, tuddson és versenyen alapuld tarsadalomban a hatrannyal indulo gyermekek
szegénysége stlyosabb kdvetkezményekkel jar, mint kordbban. A szegény gyerekkor nem csak anyagi
javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek el6tt lezarodnak azok a lehetOségek, amelyek révén jo
eséllyel kapcsolodnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba, dllampolgari részvételbe, egyaltalan:
hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez. A harmadik indok az elsd kettdbdl adodik. Kozos érdek az orszag
fenntarthat6 gazdasagi és tarsadalmi fejlédése. Ehhez a gyermekek esélyeinek kozelitése, piac-és lehetdleg
versenyképes felkésziiltségiik altalanos biztositdsa, a ma novekvd tarsadalmi szakadékok sziikitése
szitkséges. A fenntarthatd és harmonikus gazdasagi fejlddés alapja a fenntarthato tarsadalmi fejlddés, az
egészséges, Osszetartozd, békés tarsadalom. ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia célja, hogy
egy generaciéd alatt jelentdsen, a jelenleginek toredékére csokkentse a gyermekek és csaladjaik
szegénységének aranyat; felszamolja gyermeki kirekesztés és mélyszegénység szélsGséges formait;
atalakitsa azokat a mechanizmusokat és intézményeket, amelyek ma jratermelik a szegénységet és a
szocialis kizarodast. Ezek eléréséhez szikséges a sziil6k foglalkoztatisanak segitése, jobb, egyenlébb
feltételek biztositasa a gyermeki készségek és képességek kibontasara, tovabba a szegregaci6 csokkentése; a
gyerekek és csaladjaik szamdra nyujtott személyes szocidlis szolgélatok €s ellatasok szinvonalanak javitasa;
az egészségesebb gyermekkor biztositdsa; valamint a lakaskorilmények és a lakhatas biztonsiganak
javitasa. Horizontélis, minden funkcionalis teriiletet dtmetsz6 cél az etnikai, teriileti egyenlGtienségek es

szegregacid csokkentése.

- Nemzeti Tarsadalmi felzarkézasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia a kdvetkez6 célokat tizte ki:

- A szegénységben és tarsadalmi kirekesztettségben ¢l6k aranyanak csokkentése, kiilonds tekintettel a roma
népességre  Magyarorszagon az  egyik legnagyobb  trsadalompolitikai  kihivas a  tartos
munkanélkiiliség/inaktivitas kezelése, mely egyben a szegénység legfébb oka. Ezért kiemelt cé]l a
mélyszegénységben él6k, romdk foglalkoztatasi szintjének emelése. Ennek érdekében Magyarorszag
szAmos intézkedést tesz, illetve tervez a célcsoport képzése, kompetenciafejlesztése, foglalkoztathatésaguk
javitasa érdekében.

- A szegénység, tarsadalmi kirekesztettség tjratermelddésének megakadalyozasa:

A gyermekek, gyermekes csaldadok szegénységének csSkkentése érdekében sziikséges a csaladokat érintd
jOléti transzferek szinten tartasa, a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok mindségének,
elérhet6ségének javitasa, a kora gyermekkori gondozés, nevelés és a korai képességgondozas fejlesztése.
Javitani kell a halmozottan hatranyos helyzet(i, k6ztiik roma tanuldk mindségi oktatashoz val6 hozzaférését,
iskolai sikerességiiket és lemorzsolddasuk csSkkentését tamogato programokkal kell elosegiten.

- A tarsadalmi-gazdasagi javakhoz térténd egyenld esélyll hozzaférés javitasa:

Biztositani kell a lakhatas elbizonytalanodasahoz vezeté Osszetett problémak kezelését, beleértve a lakhatasi
tamogatasi rendszer és a szocialis bérlakas rendszer eszkozeit. Programokat kell inditani a szegregalddott,
alacsony infrastruktaraji vérosi lakotelepek, telepiilésrészek lakasallomanyanak és lakokornyezetének

Crey

a romak, mélyszegénységben €16k és gyermeckek egészségi allapotdnak és ellatérendszerhez valo
hozzaférésének javitasa.

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének gazdasdgi programja 2015-2019




Tiborszallas Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete gazdasagi programjéban a 2015-2019. évekre
fejlesztési elképzeléseket hatarozza meg. A helyi esélyegvenléségi program szempontjabol fontosabb
elképzelések, feladatok:

Fejlesztési alapelvek hdarom f6 csoportha sorolva:
L) Telepiilés fejlesztés
a) A természeti kérnyezet megorzése.
Feladatai: - Szennyvizberuhazas
{mely folyamatban van, és 2015. évben lezarul)

b) A meglévé telepiilés arculatinak megérzése, tovabbfejlesztése

Feladat:

- Falukdzpont kialakitasa (parkositas, viragositas)

- Jarda és vizelvezet6 rendszer rekonstrukcidja (k6zmunka program keretében, fokozatosan)
- Béke utca szilard burkolatanak kiépitése

- Beltertileti csapadékviz rendezése

- Falumizeum

¢) A természeti adottsagokat figyelembe vevé fejlesztések kiemelten torténo kezelése
Feladat:

- Erdei iskola, alkotohaz

- halastd6 kialakitasa

IL) Onkormdnyzati szolgdltatisok fejlesztése

Az onkormanyzat kotelezo feladatellatasahoz kapcsolédo fejlesztések
Feladat:

- Ovoda épiiletének feljitasa

- Ravatalozo épitése

- Onkormanyzati intézmények energetikai korszeriisitése

- Akadalymentesités

- Epészségiligyi alapellatasi infrastruktara fejlesztése

1) Gazdasdgfejlesztés

Vallalkozasosztonzés és gazdasag élénkité beruhiazasok
Feladat:

- Ipari Gizem létrehozésa

- Tiborszallas-Borvely hataron atnyalo ut épitése

STRATEGIAI FEJLESZTESI CELOK
1. Fejlesztési cél:
A telepiilés orizze meg lakossagmegtartd képességét, teremtsen ¢lhetd kornyezetet, szocidlis és gazdasagi

biztonsagot a helybelieknek, wvalamint a letelepedni vagyoknak. Nydjtson olyan &koturisztikai
latvanyossagot, amely egyediilallé és segitsen az itt él6knek ezt sajat javukra forditani.

2.2 A helyi esélyegvenlidségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa




- A hazi segitségnyijtas, a csaladsegités, a jelzérendszeres hazi segitségnyiijtas, valamint a Gyermekjoléti
Szolgalat feladatellatas Szatmari Kistérségi Alapszolgaltatasi Kézpont Nagyecsed tdrsuldsi formaban
miukodik.

- A Védon6i Szolgalat valamint a Haziorvosi feladatellatas Tiborszallas-Vallaj tarsulasi forméaban miikédik.
- A Tiborszallasi Péchy Laszlo Adventista Altalanos Iskola valamint Tiborszallasi Nyitnikék Adventista

Ovoda egyhazi miikodtetés alatt all.
- Tiborszallis Kdzség Onkorméanyzata a Szatmari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja. A telepilés a

matészalkai kistérséghez tartozik.

A Matészalkai kistérség az Fszak-Alfoldi Régidban, Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyében helyezkedik el. A
Matészalkai kistérséghez a kdvetkezé 26 telepiilés tartozik:

Fabidnhaza Fiilpdsdaréc Géberjen Gydrtelek Hodasz
Jarmi Kaéntorjanosi Kocsord Matészalka Mérk
Nagvdobos Nagyecsed Nyircsaholy Nyirkata Nyirmeggyes
Nyirparasznya Opalyi Okoritofiilpds Or Papos
Répolt Szamoskér Szamosszeg Tiborszallés Vaja

Vallaj

A tarsulasok célja a kistérség altalanos felzarkoztatdsa a megyei illetve orszagos fejlettségi szintre,
gazdasagi, infrastrukturalis, valamint tarsadalmi és kulturalis fejlesztések atfogo koordinélasa és szervezése.
Ezen célok megval6sitasa érdekében és tarsulas folyamatos kutaté és elemzé munkaval megkisérh teljes
kortien és Osszefliggéseiben is feltarni a térség természeti, gazdasigi és tarsadalmi adottsagait, a fejlédés
lehetdségeit, a legsziikségesebb fejlesztési teriiletek iranyait.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélvegvenliség szempontjibol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A telepiilési esélyegyenléségi programja az emberi er6forrasok minisztere 2/2012. (V1.5.) EMMI rendelete
a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Magyarorszagon a szegénység legalapvetébb oka a haztartasok alacsony munkaerd-piaci aktivitasa.
Emellett a szegénység szemponyabol legmeghatarozobb tarsadahmi jellemzék az alacsony iskolai
végzettség, a roma szarmazas, a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.
A telepiilés lakossagara jellemzd az elszegényedés. A szegénység kialakulasa és fennmaradasa — egyéb
iskolazottsagi és szociologiai tényezO6k mellett — a foglalkoztatottsag hidnyara vezethetd vissza. Egyre
tobben élnek mélyszegénységben vagy annak hatdrdn. Magas a munkanélkilliek ardnya. A gazdasagilag
aktiv népességhez viszonyitva ez az arany 20-25 % kozott mozog az elmult években, azonban ez az adat
torz képet mutat, a munkanélkiiliek szama ennél jéval magasabb. A tartés munkanélkiiliek aranya szintén
magas. Az ¢letszinvonal folyamatosan romlik, a lakossag egy része eladosodott, jelentds részének pedig a
mindennapi megélhetés is problémat jelent. A lakossag jelentds részének nincs lehetdsége arra, hogy
megtakaritson, és nem rendelkezik elegendd megtakaritassal az esetlegesen felmeriilé varatlan kiadasok
finanszirozasara.
A roma lakossag szama igen alacsony, bar aranyuk megitélése nem egyértelmii, hiszen nagyon kevesen
vallaljadk szdrmazasukat. A roma lakossdg szocidlis helyzetére vonatkozdan nincsenek pontos adatok,
atlagos életszinvonaluk, lakhatasi kérillményeik, foglalkoztatottsaguk a telepiilés lakossdgahoz viszonyitva
nem marad el. Szegregacid nincs, a roma lakossag a t6bbi tarsadalmi réteggel Osszhangban, a telepiilés
kiilonboz6 részein elszortan élnek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya
A telepiilésen a munkanélkiihek aranya 2013 ¢vben még igen magas volt (kdzel. 90 f8), a tartds
munkanéikiliek szama is szamottevd volt, a gazdasagilag aktiv népességhez viszonyitva 20-25 % kozott

mozgott.
2014 évtol a munkanélkiliek szama rohamos cstkkenésnek indult, 2017, évben mar a 30 {6t sem érte el.

Allaskerestk szama (f6)
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Ez annak kdszonhetd, hogy nagyon sokan helyezkedtek el a kdrnyezd vérosok (Matészalka és Nyirbator)
gyaraiban, lzemeiben, a munkdsok szervezett széllitasdval megoldodtak a kozlekedési problémak, aki
tudott és lehetGsége volt r4 mindenki elhelyezkedett a fennmaradd személyeket pedig az Gnkormanyzat
foglalkoztatja a kézmunka program keretében.

A 180 napndl régebben munkanélkiiliek szama ennél rosszabb képet fest, melyet az alabbi tablazat
szemléitet:

60,0% 180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya . ...

50,0%

40,0%

30,0% 1

20,0% -

10,0%

0,0% +-

2017

8 ndk = férfiak ®& Osszesen

Forras: TEIR-KSH

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott &llaskeresok 43-48 %-a 8 altalanosndl alacsonyabb vagy 8 altalanos végzettségli. Aranyuk
magasabb az 1d6sebb korosztilyban. A felndttoktatasban vald részvétel nem jellemzd, ami nagyban
megneheziti a foglalkozashoz vald hozzaférés lehetSségét. A telepiilésen talalhato vallalkozéasok jellemzéen

kiskereskedelmi iizletek és csaladi vallalkozasok.

¢) kizfoglalkoztatis

A Munkaiigyi Kozpont igyekszik a foglalkoztatdsokat, elhelyezkedéseket tamogatni képzésekkel,
bértdmogatdsokkal, startmunka keretében foglalkoztatas tamogatasaval. Legnagyobb foglalkoztaté az
onkorményzat, a Start kézmunka €s hosszu tdvi kdzfoglalkoztatas keretében az aktiv kord lakossag 11-20

%-at foglalkoztatja éves szinten.

d) a foglalkoztatiashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,

helyben/térségben miikodo foglalkoztatisi programok stb.)
Eszak-alfold kozlekedés-foldrajzi adottsagai a 2000-es években figyelemre méltdan javultak. A f6varost az
M3-as autopalya koti Ossze Nyiregyhazéaval, 2013-ban atadasra kerilt az M3-as 6ri ledgazasa. Ez kb. 30

km-ére van telepiilésiinktdl.
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Légi kozlekedés szempontjabol kiemelkedd jelentdséggel rendelkezik a Debrecent Nemzetkdzi Repiilotér,
amely a régié és egyben a Dunatdl keletre fekvé térség legfontosabb repiilétere. Debrecenen kiviil
Nyiregyhazan mikddik nyilvanos repiilétér, amely egyben 1égi hatdratkelShelynek is szamit.

Koéziekedés szempontjabdl a munkalehetdségekhez torténd hozzaférés a kdrmyezd telepiilések iranyaba
sokszor nem biztositott. Sok munkakér esetében nem igazodik a munkaidé és a kdzlekedési eszkdzok

elérhetésége, ami akar tobb Oras varakozdst is eredményezhet.
Jelenleg vasuti kozlekedés biztositott a kistérségi kdzpont Matészalka iranyaba. Ahol a véros ipari teriiletén

elhelyezkedd vallalatok biztositjdk a legnagyobb munkalehetdséget.
A telepiilésen a legjellemzdébb vallalkozast teriilet a mezégazdasag, a piaci lehetdségek korlatozotisaga

miatt viszont egyre kevesebb a gazdalkodo.

e} fiatalok foglalkoztatidsat és az oktatisbol a munkaerdépiacra valé atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatasat elOsegité programok, képzések a Munkaiigyr Kozpont altal keriilnek
lebonyolitasra az Onkormanyzat kozremulkoddésével. Ezeken a képzéseken kiviil nem jellemzbek a
tamogatott programok, ami nagyban megneheziti a nehéz anyagi kértilmények kozott €16 fiatalok
elhelyezkedési esélyeit.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés, helyi foglalkoztatisi programok}
Nem relevans.

2) mélyszegénységben élGk és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartisi intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Nem relevéns,

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tAmogatasok
Tiborszallas Koézség Onkormanyzatanak a 2/2015(IL1.) énkormanyzati rendelete szol a telepiilési
tamogatasrol €s az egyéb szocialis ellatasokrol. A rendelet a kdvetkezd szocialis raszorultsagtol fuggd
pénzbel ellatasokat biztositja:

- telepiilési létfenntartasi tamogatas

- telepiilési gydgyszertamogatas

- telepllési temetési tamogatds

- telepulési timogatas elemi kar elhéritasdhoz

- telepiilési gyermeknevelési tamogatas

- telepiilési lakasfenntartasi tdmogatas

Természetben nyaitoif tAmogatas:
- kOztemetés

Személves gondoskodast nyujtd ellatasok:

Az énkormanyzat tarsulasi megallapodassal létrehozott szocidlis intézmény utjan biztositja:
- hazi segitségnynjtas
-~ csaladsegités
- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
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A telepiilésen

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdanyhivatal Matészalkar  Jarasi
Foglalkoztatdsi Osztalya altal ellatasban részesiiiok szama:

Hivatal

3.3.1. szdmi tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

as

részesiilok

resési seg

2017

670

R I SN R VN

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigy: Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szama
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutis, lakhatasi szegregacio
A telepiilés szocialis bérlakas allomannyal nem rendelkezik.
Jellemzd problémék a kézmidij-, illetve lakashitel-tartozasok. A telepiilésen a lakasallomany 2017- ben

371, az elégtelen lakhatasi kdrilményeket biztosit lakasok szama elenyészo.
Egyre tobb lakohaz all Giresen, elhanyagoltan a természetes fogyas illetve az elvandorlas kovetkeztében. A

telepiilésen hajléktalan nem él.

A hatralék felhalmozddasanak megakadalyozasat célozza a telepiilési lakasfenntartasi timogatas, melybe
évrél-évre egyre tébben részesiilnek:

Tamogatasban részestilék (f6)
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2013 2014 2015 2016 2017

& Lakasfenntartdsi tdmogatdsok B AddssagesOkkentési tdmogatasok

Forras: TEIR-KSH

A lakhatis egyéb jellemzdi: killterileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod hozzaférés bemutatasa.

A telepiilésen 2 kiilteriileti ingatlan valamint a Reformatus Egyhaz fenntartdsaban Iévi Apolo-Gondozo
Otthon talalhato.

Vizellatas:

A vezetékes ivoviz haloézat a teljes belteriileten kiépiilt 1977-be , a kiilteriileti részek ivoviz ellatasa részben
megoldott. Sajat vizmiiro! térténik a kdziizemi vizellatas.

Az ,Fszak-alfoldi Régio Ivovizmindség-javitd Program 1. item - Elsd Szatmari Ivévizmindség-javitd
projekt KEOP-1.3.0/2F/09-2010-0016" keretében 2013-ban Tiborszéallas kozség ivovizhalozat fejlesziése
valosult meg.

Szennyvizelvezetés:

Tiborszallason a szennyvizcsatorna halozat 2015. évben kiépilt, az Ecsedi-lap Vizikézmi Beruhazasi
Tarsulas (Nagyecsed, Fabidnhaza, Mérk, Vallaj, Tiborszallas) Ecsedi-lap Szennyvizelvezetési ¢s Tisztitasi
projekt elnevezéssel /KEOP-7.1.2.0/2F/09-2010-0067/ projekt keretében.

A szennyviztisztito telep Mérken talalhato.

Csapadékvizelvezetés:

A telepiilés utcain meglévé csapadékviz elvezetd rendszer allaga helyenként rossz, illetve hianyos, a
vizelvezetd funkcidjuk hatékonysdga csokkent. Tobb helyen lefolyastalan terilletek vannak, szaraz
idGszakban ez nem okoz problémat, viszont a csapadékos idészakokban a talajvizszint megemelkedése
miatt mar jelentés belvizelontéseket eredményezett.

Kommunalis hulladékkezelés:
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Tiborszallason jelenleg biztositott az intézményesitett ¢és lakossdgi szemétszallitds, a Nemzeti
Hulladékgazdilkodasi Koordinalo és Vagyonkezeld Zrt-n keresztiil.

Villamos energia-ellatas:
A teleplilés villamoshdlozatanak teljes korszeriisitésére keriilt sor 2001-ben, melyet az O6nkormanyzat

finanszirozott.

Gazellatas:
Tiborszallas vezetékes gazellatassal 1994. ota rendelkezik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Telepiilésiink6n nincs szeggregatum,
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésinkhéz a kozelebbi kérhdaz mintegy 20 kilométer tavolsagra, Matészalkan talalhato.
Tiborszallason a lakossag egészségiigyi alapellatasa jonak mondhato. A haziorvosi teenddket 1 haziorvos
latjia el, heti 2 alkalommal. A kozponti orvosi ligyelet Matészalkan tirténik, hétkdzbeni és hétvégi
slirgGsségi betegellatassal. Az orvosi rendeld felszereltsége €s édllapota az alapellatas kovetelményeinek
megfelel. A fogaszati ellatas is Nagyecseden torténik. Védonoéi szolgalat és gyogyszertér heti 2 alkalommal
mitkédik a faluban.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezdé sziirésekhez)

valé hozzaférés

A prevencios tevékenységet a védondi szolgalat biztositja. A koragyermekkori kdotelezd szlirésekhez valod
hozzaférés a lakossag szamara biztositott. A kotelezd sziirbvizsgalatokon tal védondk 4ltal a ndgyogyaszati
méhnyakraksziirés is biztositott a teleplilésen. Magyarorszdgon a ndk 10. leggyakoribb daganatos

megbetegedése a méhnyakrak.
A haldlos kimenetele ott a leggyakoribb a tapasztalatok alapjan, ahol hatranyos tarsadalmi-gazdasagi

helyzet és alacsony iskolazottsag jellemzd.

¢) fejleszto és rehabilitiacios ellitashoz valé hozzaférés
Nem relevans.

d} kozétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az dnkormanyzat minden kéznevelési intézményben megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az
érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozd elvarasoknak.

¢) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Testépitd klubhoz valdhozzaférést biztositunk a helyi lakosok szaméra, melynek eszkozei pdlydzati Gton
valtak biztositotta. Az iskolai futballpalyan a fiataloknak lehetdségiik van a sportolasra.

) személyes gondoskodast nyajté szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A személyes szolgaltatast nyajtod szocidlis szolgaltatdsok a Szatmén Kistérségi Alapszolgaltatasi Kozpont
Nagyecsed tarsuldsi formaban mikodik.

A szolgaltatasok a kdvetkezok: a hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, csalddsegités,
gyermekjoléti szolgélat.

A szocialis étkezést az onkormanyzat a gorog katolikus egyhazzal kotott megéallapodas alapjan biztositja.
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A szocidlis ellato rendszer kdzpontjaban a segitségre szoruld emberek allnak. A hatranyos helyzetben él6k
tamogatasanak, esélyegyenlOségének megteremtését a személykozpontl szocialis munka biztositja.

2) hatrinyes megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Az onkormanyzattal szemben a kodzszolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld
banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcio nem keriilt megallapitasra.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykempenzalé juttatiasok, szolgiltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
Az onkormanyzat nem €t egyéb szabalyozdasi eszkbzzel.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A helyi Mivelodési Haz felgjitisara 2012-ben kerGlt sor, mely a kozOsségi élet szintere. A
kozosséglejlesztés rendkivill fontos az emberek kozosségek gondolkodasmadjanak, szemléletének
formalasaban, mely altal fokozatosan képessé valnak az 6nallosagra, a fejlédésre, az Gnmegvalositasra.

A kozosség €let szinterei sokrétiiek, munkahelyek, templomok, Onkormanyzati intézmények, civil
szervezetek. Teleptlésiinkdn 2 civil szervezet miikodik.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nem jellemz6ek az etnikai csoportok. A kis 1étszamu roma kisebbség a kzség tébbi lakdjaval
Osszhangban €1, nincsenek etnikai konfliktusok.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormdanyzattal
Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenisége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony 1skolazottsag képzések, atképzések, felndttoktatas
rossz egészségligyi allapot egészségligyi szirések népszerlsitése,
tanacsadas, egészségtudatos életmddra nevelés

4. A gvermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlisa,
demografiai trendek stb.)
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Az allandé népesség 33 %-a kiskoru, illetve fiatalkori. Az dvodas és altalanos iskolas kora gyermekek a
helyi intézményekbe jamak.

Tiborszallason magas a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek szdma. Nagyon sok sziilo
alacsony iskolai végzettségll, magas a munkanélkiiiiek és a segélyezettek szama.

65 6v feletti (nok Allandé népesség - n6k gv:: 15-17 éves
150315, férfiak T sk 75— (NBK TS 0309,
0314) 0307, férfiak TS
27% férfiak 0308)
TS 1%
0306)..
60-64 éves (n6k TS
0313, férfiak TS 18-59 éves
0312) (n6k TS 0311,
7% férfiak TS
0310)
65 év feletti , s . . g 0-14 éves (nék
(n8k 5 0315, Allandé népesség - férfiak 150307,
térfiak TS férfiak TS
0314} 60-64 éves 0306)
14%  (nok TS 0313, 18-3%éves (nok TS
férfiak TS 0309, férfiak TS
0312) 0308)
5% 11%

Forras: TEIR-KSH
Ovodaba jard gyermekek Osszlétszama: 27 £0.
Ovodas kord hatranyos helyzeti gyermekek szama: 6 £6
Ovodas kort halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 0 6

Az altalanos iskolai tanulok esetében ez az arany még magasabb.

Iskolaba jard gyermekek Osszlétszama: 164 f6.

Alapfoku intézménnyel tanuldi jogviszonyban allé hatranyos helyzetd tanulok szama: 34 6

Alapfoku intézménnyel tanuldi jogviszonyba 4110 halmozottan hatranyos helyzetl tanulok szama: 25 16

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Tiborszallason a gyvermekvédelmi alapellatasok kiepliltek, a helyl rendszer megfelelé tdmogatasok, és
szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit a csaladok ¢s gyermekek széma.
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Rendszeres kedvezmények
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100 -
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60
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiteitek évi tlagos szdma
{TS 5801)

Forras: TEIR-K.SH

A Gyvt. 68. § (1) bekezdés értelmében a |, veszélyeztetettség olvan magatartas, mulasztas vagy kériilmeény
kovetkezieben kialakult allapot, amely a gvermek testi, érzelmi vagy erkilesi fejlodeéset gatolja vagy
akadalyozza. |,

A veszélyeztetett gyermekek szama a telepiilésen évrdl évre né. Tébbségiiket anyagi okok miatt soroljak a
veszélyeztetettek kozé, de nd azon gyerckek szdma is, akik magatartasi okok miatt, tank&telezettség
mulasztisa miatt tartoznak ebbe a csoportba. Ennek hatterében valdszinileg konfliktusokkal terhelt csaladi
korilmények, iskolai kudarcok alinak. A csaladok szétesése, min veszélyeztetési ok gyakran parosul a
szocidlis helyzet romlasaval, a csalddban bekodvetkezd valas a gyermekek személyiségfejlédésében
zavarokat eredményezhet. A gyermek veszélyeztetéséhez vezethetnek a devians viselkedést formak
{alkoholizmus, brutalitds) jelenléte a csaldd hétkdéznapjaiban. A bantalmazas jelei sokszor nem
egyértelmuiek, hiszen a testi jelek hidnya nem zarja ki a bantalmazas lehetéségét.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kozil, azokat, akiknek sziilei
legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek, halmozottan hatranyos helyzetliek tekintjik a
kézoktatasi térvény rendelkezése értelmében. Az dvodaban és az dltalanos iskolaban is kiemelt figyelmet
kap a sziilok tajékoztatasa a GY VK-s hatarozatok fontossagéat illetGen.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997, évi XXX, Torvény (tovdbbiakban: Gyvt.}
alapjan a gyermekveédelem intézményrendszere pénzbeli és természetbeni ellatasokra, valamint a személyes
gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alap- és gyermekvedelmi szakelldtdsokra oszthato fel. A
gvermekek védelmét pénzbel, természetbeni és személyes gondoskodast nyjto  gyermekjoléti
alapellatasok, valamint a GYvt.-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

¢) gvermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya
Sajat jogan ellatast igénylék szama: 4 £6, akik kdzépiskolai, illetve felsGoktatasban vesznek részt.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben €16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségul egészséges taplalékhoz.

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata a gyermekétkeztetés feladatait az allamtol kapott normativa terhére az
Onkormanyzat szakfeladatan mikédé konyhan biztositja.

2017. évben az oktatédsi id6szakokban az aldbbiak szerint vették igénybe az ellatast
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2017. tavaszi szunidei étkeztetés:
Ovodas gyermek: 4 f8 hatranyos helyzetl gyermek, 15 {6 iskolas gyermek: 6 16 hatranyos, 9 6 halmozottan

hatranyos helyzeti, 2 {6 3 év alatti hatranyos helyzetil gyermek.

2017. nyari sziinidei étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 6 hatranyos helyzetii gyermek, 15 6 iskolds gyermek: 4 3 hatranyos, 11 {38

halmozottan hétranyos helyzetii, 2 6 3 év alatti hatranyos helyzetii gyermek.

2017. 6szi sziinidei étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 6 hatranyos helyzetd gyermek, 8 f6 iskolas gyermek: 3 f6 hatranyos, 5 f6 halmozottan

hatranyos helyzeti, 2 6 3 év alatti hatranyos helyzetl gyermek.

2017. téli sziinidei étkeztetés:
Ovodas gyermek: 3 f6 hatranyos helyzetl gyermek, 6 f6 iskolas gyermek: 3 {6 hatranyos, 3 {6 halmozottan

héatranyos helyzet(, 2 6 3 év alatti hatranyos helyzetl gyermek.

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardnya
Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nem relevans.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védonodre jutott ellitott,

betoltetien statuszok)
A g,yermekek eg,eszsegu;:,ys szurese a vedonm halozaton keresztui biztositott.

i . Ellatottak S . Létszam (f6) -
varandos anyak 3

0-7 éves korit gyermekek 50
oktatasi intézményben jard gyermekek 188

Az iskola-egészségigyi szolgaltatds mikodik, mely feladatokat a védond és az iskolaorvos latja el. A
szolgalat tevékenységi koérébe tartozik a gyermekek, tanulok egészségi allapotanak sziirése, kovetése,
alkalmassagi vizsgalatok elvégzése, kdzepészségiigyi és jarvanyligyi feladatok ellatasa, elsGsegélynyijtas,
részvétel a nevelési-oktatdsi intézmények egészségneveld tevékenységében, valamint a komyezet-
egészségligyi feladatok megoldasa. A sziirések sordn az egészségileg veszélyeztetett gyermekeket a
haziorvoshoz illetve beutaloval a megfeleld szakorvoshoz iranyitjak.

b) syermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyvermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valo
hozzaférés, betbltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima)

Tiborszallason 1 haziorvos latja el a haziorvosi teenddket. A haziorvos az iskola-egészségligyi ellatasban is
szerepet vallal. A haziorvosi praxis vegyes praxis, azaz gyerek és felnétt beteg ellatasat egyarant végzi.

¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozo adatok

Tiborszallas a Szatmari Kistérségi BolcsGde térsulas tagja. Mivel a 0-3 éves gyermekek feliigyelete
megoldott, ezért a bolcsei szolgaltatast a helyi lakosok nem veszik igénybe. A helyl évodaban specidlis
szaktanacsadas, illetve a gyermeknevelést segité ellatas miikodik. Célja a csaladi nevelés segitése, a
kisgyermek optimalis fejlddéséhez sziikséges hidnyossagok potlasa, a sziil6k tdmogatasa, sziil6i szereplik
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megerositése valamint képessé tétele, hogy gyermekiik testi- érzelmi és értelmi fejlédését biztositani tudjak.
Korai komplex sziiré ¢és fejleszté programon keresztiil a kisgyermekek, mozgas- értelmi- kommunikacié és
nyelvi fejlédésének felismerése, kovetése, a szocidlis és egyéb hatranybdl adodo esetleges fejlodési
megtorpanasok, lemaradasok korai felismerése, tolmacsoldsa a sziiloknek, szakemberek (logopédus,
pszichologus) segitségének igénybevétele.

A Napkézi Otthonos Ovodédban az 6véndk és a pedagogiai szakszolgdlat munkatarsa egyénileg
foglalkoznak a gyermekekkel a képességek, készségek fejlesztése terén, amit folyamatosan dokumentéalnak,
a sziiloket tdjékoztatjak az elért eredményekrdl.

d) gyermekjoléti alapellatas

A Szatméari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatd Koézpont szervezi a gyermekjoléti alapellatisokat. A
jelzérendszeren keresztill érkezett vagy dnként jelentkezettek részére nyidjt szolgaltatast, kdzremiikodik a
védelembe vétel elokeszitésében, folyamataban.

¢) gyermekvédelem

A gyermekjoléti szolgaltatis olyan, a gyermek érdekeit védod specidlis személyes szocialis szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgdlja: a gyermek testi €s lelki
egészségeének, csaladban tortént nevelkedésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.
A gyermekvédelem kdzéppontjaban meghatdrozo szerepet betdito jelzések dllnak. A gyermekjoléti kdzpont
kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer miikddtetése a megeldzés érdekében. A
rendszer hatékonysaga a tagok egyiittmikddésén alapszik.

P krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok
Az Onkormanyzat az aldbbi személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti elldtasokat biztositja:
gyermekjolét szolgaltatas, gyermekek atmeneti gondozasa, helyettes sziil0, gyermekek napkozbeni ellétasa
bolesédében, gyermekek napkdozbeni elldtiasa Ovodaban, gyermekek napkodzben ellatisa iskoldban, napkozi
keretében, gyermekjoléti szolgaltatds, helyettes sziils. A telepiilés gyermekotthonnal illetve csaladok
dtmeneti otthonaval nem rendelkezik, ezért krizishelyzetben az alabbi intézmények szolgéltatasai vehetdk
igénybe, a f6helyek szamanak fiiggvényében:
e A legkozelebbi gyermekotthon a Szabolcs- Szatmdr- Bereg Megyei Onkormanyzat
Gyermekvédelmi Kozpontja Matészalka Gyermekotthona.
¢ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat Teriileti Gyermekvédelmi Kozpont Neveldsziiloi
Haéldzata Nyiregyhaza
¢ Oltalom Szeretet Szolgélat Csaladok Atmeneti Otthona Nyiregyhaza
e Dél-nyirségi Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Nagykaldi Intézményegység CSAO
¢ Szent Illés Szeretetotthon ¢s Menedékhaz Csaladok Atmeneti Otthona Hodész

2) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valé hozzaférés
2018-ban nyari taboroztatdsban vesznek részt altalanos iskolas tanuléink, 1 turnusban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
A torvény altal biztositott ingyenes tankonyvi ellatds és étkeztetést biztositja kozségiink a raszoruldk
részére.

i) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenlé banasmoéd kiovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyijtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselk észrevételei
Nem relevans.
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J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein
beliil
Nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyerekek
kozoktataisi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellitasa

Tiborszallasi .~ Péchy - Laszl6 Tanulék szima HH gyermekek HHH
Adventista Altalanos Iskola = .- szama gyermekek
L szama
Tiborszallas, Dézsa u. 18. 164 34 25

HH gyvermekek

X ermekek
szama gy

szama

Tiborszallas, Petofi u. 9. 27 6 -
Az Ovodiba jard hatranyos helyzetli gyermekek szocialis helyzetébdl fakadd hatrényainak csOkkentése,
hianyzasuk minimalizalasa, a gyermekek folyamatos bedvodaztatisa, benntartisa folyamatosan zajlik. Az
ovéndk és a pedagogiai szakszolgalat munkatarsa egyénileg foglalkoznak a gyermekekkel a képességek,
készségek fejlesztése terén, amit folyamatosan dokumentalnak, a sziilket tajékoztatjak az elért
eredményekrdl. A gyermekek részére killonboz6 kulturdlis programok (zenés miisorok, bab- és
meseszinhaz, blivészelGadasok, stb.) kirandulasok szerveznek. A sziilkkel k6zds programok, projektnapok
szervezése, lebonyolitasa (sportnap, gyermeknap).

Gyermekek szaima

A szabad iskolavalasztas jogaval élve a szilok a gyermekeiket a szomszedos telepiilésekrdl (Nagyecsed,
Elételek, Fabianhaza, Mérk) a tiborszéllasi altalanos iskolaba iratjdk be, ndvelve annak az esélyét, hogy
helyben maradjon az alapfoki oktats. Nyilt napokon, prospektusokkal ismertetjik meg a sziilokkel

teleplilésiink iskoldjat és annak oktatasi modszereit.
Minden évben hagyomanydrzéen ,Péchy” hetet tartanak, mely tanulmanyi versenyekkel é€s sport
rendezvényekkel zajlik. Hyenkor a szomszéd telepiilés altalanos iskolaibdl is részt vesznek a tanulok a

versenyeken, rendezvényeken.
Alapfokt milvészeti oktatast biztositunk a tanuldk szamara (néptanc, modemn tanc, zongora oktatas), mely a

hatranyos helyzetii tanulok részére ingyenes.

b) a kdzneveléshez kapcesolodo Kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté gyégypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az dvodankban, iskolankban a kistérségi kézpont altal fenntartott pedagogiai szakszolgalat szakembere heti
1 alkalommal biztositja a gyermekek sziirését. A pedagodgiai szakszolgalat munkatarsa egyénileg
foglalkozik a gyermekekkel a képességek, készségek fejlesztése terén, amit folyamatosan dokumental, a
sziil6ket tajékoztatja az elért eredményekrdl. Logopédiai foglalkozasra a matészalkai kdzpontba viszik a

szililok gyermekeiket.

¢) hatranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios
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Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagiban

mutatkozo eltérések
Nem relevans.

¢) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

tanuldi létszamhiany

forumok szervezése a szomsz€dos
telepiiléseken; a sziil6k kdzvetlen
megkeresésének folytatdsa; modern nevelési,
oktatasi kérnyezet megteremtését szolgalo
eszk6zok beszerzése palyazati forrdsbol

a halmozottan hatranyos helyzetli csaladban
nevelkedd gyermekek jelentds szocializacios
hatranyokkal kertilnek be az oktatasi és ¢vodai

szuld-gyermek kapcsolat erdsitése a sziild
bevonésaval a gyermekjaték tevékenységébe, a
szU10 batoritdsa sajat €s a gyermeke

intézménybe jovképének valtoztatasaval kapcsolatos
kérdésekben, gyermek képességeinek
kibontakoztatasa
szenvedélybetegség eldadasok szervezése, foglalkozasok
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] 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a} foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok kérében

A népesség nemek szerinti megoszidsa a népességen beliil helyi szinten 1s jol mutatja, hogy a ndk atlagosan
magasabb ¢letkort élnek, mint a férfiak.

Tapasztalataink szerint a n6k koz6tt is kiemelten hatranyos helyzetben vannak a gyesen 1évé kisgyermekes
anyukak a munkabdl vald kiesés miatt, az alacsony iskolai végzettségiiek, a 45 életévet betdltéttek és a
palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya miait.

A Munka Torvénykényve és az Alaptorvény tiltja a nemek kozti hatranyos megkiilonboztetést. A
veszélyeztetett korcsoportba tartozd nok foglalkoztatasa kilonds figyelmet és tamogatast igényel.

N&k foglalkoztatasi helyzete (f6)

340 -

320

280 4

2013 2014 2015 2016 2017

ez foglalkoztatottak ez munkanélkiliek  ————munkavallaldsi koraak szama

Forras: TEIR-KSH

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkanélkiili, és leginkabb a tartés munkanélkiili n6k altalaban 16bb foglalkoztatast segité programban,
képzésben vesznek részt. Sokan kozilik tobbféle képesitéssel rendelkeznek, azonban a tények azt mutatjak,
hogy a foglalkoztatas terén ez nem nyijt tényleges segitséget szamukra. A megszerzett tudast nem tudjak
hasznositani megfelelé munkaerépiaci hattér nélkiil, a képzéseken elsajatitott szakmdakra nincs sziikség,
emiatt csOkken a képzések iranti érdeklddés.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei
A nagyon alacsony végzettséggel rendelkezo hélgyek részére csak az idénymunkék jelentenek megoldast. (
pl. uborka, meggy)

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiillonbség)
Hyen iranyt megkiilénbéztetésrdl nincs megbizhatd informacio.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl. bélcsédei,
csaladi napkozi, dvodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldisok stb.)

Tiborszallas a Szatmari Kistérségi BolcsOde tarsulas tagja. Mivel a 0-3 éves gyermekek feliigyelete
megoldott, ezért a bolcsei szolgaltatast a helyi lakosok nem veszik igénybe. A helyi ovodaban specialis
szaktanacsadas, illetve a gyermeknevelést segitd ellatdas mikodik. Célja a csaladi nevelés segitése, a
kisgyermek optimalis fejlddéséhez sziikséges hidnyossagok potlasa, a sziilék tamogatasa, sziili szerepik
megerdsitése valamint képessé tétele, hogy gyermekiik testi- érzelmi és értelmi fejlédését biztositani tudjak.
Korai komplex szliré és fejleszto programon keresztil a kisgyermekek, mozgas- értelmi- kommunikacio és
nyelvi fejlédésének felismerése, kovetése, a szocialis és egyéb hatranybdl adédé esetleges fejlddési
megtorpanasok, lemaraddsok korai felismerése, tolmacsolasa a sziil6knek, szakemberek (logopédus,
pszicholdgus) segitségének igénybevétele.

A Napkozi Otthonos Ovodéban az ovonSk és a pedagdgiai szakszolgilat munkatirsa egyénileg
foglalkoznak a gyermekekkel a képességek, készségek fejlesztése terén, amit folyamatosan dokumentalnak,
a sziiléket téjékoztatjak az elért eredményekrél. Ovodai féréhelyek szama: 45. 2 6vodapedagdgus és 1 dajka
latja el az 6vodaban a gyermekeket.

8.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A helyi védonéi szolgalat mar varandos korban kezdi meg a gyerekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasaval. A védéndk tevékenységiik soran Gjsziilott gyermekagyas gondozas, csecsemd gondozas 0-1
éves korig, kisded gondozas 1-3 éves korig, kisgyerek gondozas é€s apolas 3-6 éves korig, tisztasagi
vizsgalatok, kotelezd szlirGvizsgalatok elvégzésével segitik a kisgyermekes anydkat. A csaladtervezéssel
kapcsolatos felvilagositas mar az iskolaban elkezddédik.

5.4 A niket éro erdszak, csaladon beliili erdszak
A gyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a védondi héaloézat és a rendOri tevékenység eredményeként
tobb esetre dertl fény, de jellemzden az erdszak jO része a csaladban marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona)
Tiborszallason nincs csaladok atmeneti otthona és anyaotthon, melyeket krizishelyzetben igénybe tudnanak
venni az arra raszorulok. Igy a telepiilés lakéinak az alabbi intézmények nyujtanak menedéket:

Szent 1l1és Szeretetotthon és Menedékhaz Csaladok Atmeneti Otthona : (Hodész, 25 féréhely- 7 szoba)
Az orszig egész terilletérél helyeznek el raszoruldkat varolista alapjén. Jelentkezni telefonon, személyesen,
irasban lehet, egyéni kérelem alapjan, csaladsegitd, gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval fogadnak.

Dél-nvirségi Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Nagykaldi Intézményegység CSAO: (Nagykallo, 24

féréhely-7 szoba) ' '
Nagykallobol és a hozza tartozo telepiilésekrdl (Bokony, Erpatak, Geszteréd, Kaldsemjén, Ujfehérto)
helyeznek el raszorulokat vardlista alapjan. Krizishelyzetben, szabad férShely esetén a megyébdl is

fogadnak.

Oltalom Szeretet Szolgédlat Csaladok Atmeneti Otthona: (Nyiregyhaza, 36 féréhely-7 szoba)

Kizarolag Eszak- Alfoldi Régio teriiletérd] helyeznek el raszoruldkat véardlista alapjan (varandds néket is).
Jelentkezni telefonon, irasban vagy személyesen lehet, egyén. Kérelem alapjan, gyermekjoléti szolgalat
ajanlasaval fogadnak.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
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Onkorméanyzati képviselé-testitleti tagok tekintetében a nék szamaban csokkend tendencia érvényesiil,
2006-t61 3 nd volt testiileti tag, 2010-t6] csak 1 6. Az Onkormanyzati intézmények dolgozoinak csaknem

72 %-a a nok kozil kertl ki.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyuld

kezdeményezések
Nem relevans.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa,

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkdn
beazonositott problemak fejlesztési lehetdsegek
munkanélkiiliség munkalehetGségek teremtése, képzések
rossz anyagi koriilmények tanacsadas
egészségligyi helyzet szlirdvizsgalat, €letmod tanicsadas
aluliskolazottsag képzések, felndttokiatas
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| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Tiborszallason jellemzé demografiai folyamatokat az alabbiak jellemzik: novekszik az atlagéletkor, és a
nék hosszabb ideig élnek. Az ENSZ egészségiigyi szervezetének (WHO) 2008-as adatai szerint a nék
varhato atlagos élettartama 69,5, a férfiaké 65 év, de az adat orszagonként nagy eltérést mutat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban

Nyugdjasok szama (f6)

300 -

150

100

50 -

2013 2014 2015 2016 2017
Forras; TEIR-KSH

A telepiilésen a 65 év felettick aranya az Osszlakossag tobb mint 29 %-a. Ha a 65 év felettieket nemek
szerinti megbontasban vizsgaljuk, megallapithato, hogy megkdozelitdleg 27 %-al tébb 65 év feletti nd él a
telepiilésen, mint férfi.

Az, hogy az idGsek hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet, nagymértékben fiigg a tadrsadalom
nytjtotta életkorilményektol, az idosekkel szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol. A csalad fiatalabb
tagjai gyakran Kevés id6t szannak a velik valo torédésre. A fentieck miatt megnéit a személyes
gondoskodast nyajto szocialis ellatasok irdnti igény.
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6.2 1d6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A jelenlegi gazdasigi viszonyok mellett az dnkormdanyzat elsésorban a munkaerOpiacon nagy szamban
jelenlévd fiatalok és hatranyos helyzetiiek elhelyezkedését preferdlja.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Mara szinte mindenki szémara egyértelmiivé valt, hogy a tanulds nem csak fiatalkorban része életiinknek,
hanem egész életen at tarté folyamat. Az 0j ismeretek megszerzése alapvetden a munkaer6piaci igényeknek
valdé megfeleléshez szitkséges, de mindinkabb kell a hétkéznapi életben vald boldogulashoz is. Vannak,
akik korilményeik vagy adottsagaik miatt nem tudjak iskolaikat nappali rendszerd képzésben befejezni,
szamukra a felndttoktatas, illetve az iskolarendszeren kivilli felnéttképzés biztosit tanulasi lehetOséget. Az
életkor elorehaladtaval aranyosan csokken a jelentkezési hajlanddsag.

¢) hatranyoes megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hyen iranyd megkiilonbdztetésrdl nincs megbizhatd informacio.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az id6skorban jellemzé megbetegedések mellett a pszichés problémék is jelen vannak. Az idds ember
egyedill marad, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik és az Onellatasi képességik besziikiil. Ezért gyakon
a depresszio és a demencia kialakulasa. Az egészségligyl szlirbvizsgalatokhoz legkdzelebb Matészalkan a
telepiiléstél 15 km-re talalhaté jarasi kdzpontba Matészalkéan jutnak hozza az iddsek.

Tapasztalatok alapjan a telepiilésre kihelyezett sziirésen (tiidosziirés) az idések nagyobb szdmban részt
vesznek, mivel sokszor anyagi okokbdl a mélyszegénységben €16 iddsek a koziil azoknak, akiknek nem jar
téritésmentes utazas a beutazas koltségét nem tudjak megtériteni.

Hazi segitségnviijtas és jelzérendszeres hazi segitségnyujtds: A hazi segitségnyljtds egy szocialis
alapszolgaltatasi forma, mely soran az ¢letkoruk, egészségi- fizikai-, vagy mentalis allapotuk miatt mar
onallo életvezetésitkben gatolt vagy 6nalld életvezetésre csak részben képes emberek elsésorban idos
emberek szamara nyQjtanak szakszerli gondozdsi segitséget ahhoz, hogy biztonsagos lakékdrnyezetiikben,
sajat otthonukban tudjak éini az ¢letiiket.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az id6s lakossag korében nagy problémat jelent az elmaganyosodas. Ritkdn van lehetdség kulturalis és
kozmivelGdési szolgaltatisokhoz valdé hozzaférésre. Anyagi ¢s egészségiigyi problémak miatt az
idoskordak leginkabb az 6nkormanyzat altal szervezett rendezvényeken tudnak részt venm, azonban ezek
szama évi egy-két alkalom. Kulturalis és kézmtivel6dési szolgéltatasokra az dnkorményzatnak nincs anyagi
fedezete, 6nerdbo! pedig az alacsony pénzbeli ellatasok miatt nem megoldhaté.

¢) idosek informatikai jartassaga
Az id6sek informatikai jartassaga a telepiilésen valOszinilleg messze elmarad a tébbi korosztalyétol.
Igényfelmérés erre vonatkozdan még nem tértént. Erre iranyulo tanfolyamok a telepiilésen nincsenek.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajdtos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Nem relevans.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgéalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
magas az egyedil €16k aranya, elmaganyosodas foglalkozasok szervezése
rossz egészségi allapot szlirbvizsgélatok, tanacsadas
korlatozott kulturalis lehetdségek programok szervezése
informatikai jartassag hianya informatikai tanfolyamok szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisinak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)
A fogyatékkal €16 személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség és nem megoldott az akadalymentesites.
Fogyatékkal €l6k foglalkoztatisara vonatkozodan telepiilési szinten nem Aall rendelkezésre értékelhetd

statisztikal adat.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. A
fogyatékossag okozoja lehet fizikai, értelmi vagy ¢érzékszervi karosodas, egészségi allapot vagy lelki
betegség. Ezek a karosodasok, ezen allapotok vagy betegségek lehetnek &llando vagy atmeneti
természetiiek. A tudatlansag, a nemtérédomség, az elditéletesség ¢s a félelem olyan tarsadalmi tényezok,
amelyek elszigetelték a fogyatékos embereket és hatraltattak fejlodésiiket.

Olyan kérmnyezetet kell teremteniink, ahol a lakhatds és kdzlekedési eszk6zdk haszndlata, a szocialis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi €let, valamint a sport
és a szorakozas teriiletén is érvényestilnek az egyenld esélyek.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

¢) onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatisok, programok
Nem relevans.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
A fogyatékkal €16 személyek a torvény altal biztositott ellatidsokban részesiilnek (kozgydgyellatasi
igazolvany, parkolasi igazolvany, rokkantsagi és rehabilitacios ellatasok).

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlisahoz
valé hozzdférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési bnkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek kozill egy épiilet teljesen, egy éplilet részlegesen
akadalymentesitett. A tSbbi éplilet megkdzelithetésége jelenleg nem megoldott, de pélyazat keretében
igyeksziink megvalositani.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Tiborszallason a f6 foglalkoztatd az énkormanyzat. Onkormaényzat intézményei kozill a mivelédési hiz
teljesen, és az orvosi rendel jelenleg részlegesen akadalymentesitett.
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d) kizosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az onkormanyzat parkjai akadalymentesen megkdzelithetdek. Az uthalozat és a jardak feldjitdsra

szorulnak.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kézlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)
Nem relevans.

p) pozitiv diszkriminscié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok)
Nincs informacio errdl a teriiletrél

7.4 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
kozintézmények megkozelithetdségének hianya akadalymentesitettség kialakitisa
foglalkoztatottsag munkalehetoségek teremtése
tanulasi, fejlédési lehetdségek hianya képzések, tanfolyamok szervezése
szocialis ellatorendszerhez juttatas tanicsadéas
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelésségvallalasa

A telepiilés lakosainak onkéntes szervezddései a térsadalmi-kulturalis élet fontos elemei, tevekenységik,
szerepvallalasuk révén nagymértékben hozzdjrulnak a tarsadalmi problémak hatékony kezeléséhez, a
kOzosségi szikségletek kielégitéséhez.

Legjelent6sebb civil szervezetek a teleplilésen:
- Tiborszallasi Iskolas Gyermekekért Alapitvany
- Gyermekétkeztetés 2000 Alapitvany
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenléségi Program Tiborszallas Kézség Onkormanyzatanak a honlapjan is elérhetd lesz,
illetve az Onkormanyzat hirdetd tablajan is olvashato lesz.

a) a helyzetelemzéshen meghatirozott esélyegyenléségi problémiak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonisanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegvenldségi program elkészitésének
folyamataba:

A programot az dnkormanyzat szakemberei készitették el, a helyi vélemények, javaslatok figyelembe

vételével.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgialé eszkézik bemutatasa:

A helyzetelemzés elkészitése soran az Onkormanyzati intézmények vezetdr adatokat szolgaltattak, illetve
javaslataikkal, tapasztalataikkal segitették a célcsoportokkal kapcsolatos problémak beazonositasat, illetve
javaslatot tettek azok megoldaséra.

A telepiilés honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program a lakossdg szaméra is hozzaférhetd
lesz, igy a dokumentumban leirt intézkedések megvaldsitasanak ellendrzése, nyomon kovetése biztositott.

A tervezett programok tObbségi tarsadalommal vald elfogadtatasa, az elGitéletek oldasa, a tolerans,
befogado tarsadalmi 1égkor kialakitasa érdekében fontos a lakossag tajékoztatasan til a kommunikacio, a

kozvélemény formalasa, egymashoz kzelitése, melynek kivald szintere a lakossagi forum.
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, A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak dsszegzése

ségben €10k

Kovetkeztetések
Célcsoport . — — B
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Alacsony iskolazottsag Képzések
és/vagy Rossz egészségligyi helyzet Sziirések szervezése, népszertisitése
mélyszegény-

Magas a HH és HHH tanuldk szama

Sziilok képzése, timogatas

Gyermekek
Szakképzetlenség Képzések, Szakképzések
1ddsek Magas az egyediil allé 1d6sek szama Munkahely teremtés
Kevés a szakképzettek szama

. Munkalehetdség Képzések, szakképzések szervezése,

N6k vy o .
a gyedrdl visszatéréknek munkahely teremtés,

ontd Akadalymentesités hnanya Akadalymentesités kibovitése

fé«“l(zig;(yatekkal Szabad 1d6 hasznos eltdltése Foglalkozasok szervezése

A beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelast
Romak )
és/vagy A mélyszegénységben és/vagy romak | Tiborszallas Kozség Onkormanyzat,
mélyszegény- | felzarkoztatasa Csaladsegitd
ségben €16k
- Tiborszallas Kdozseg Onkormanyzat
’ K
Gyermekek | Tanulj Nalunk! Csaladsegité Gyermekjoléti Szolgalat
Id6sek Tanuini sosem késo! leOE‘SZﬁ”?Sﬂ Kf)zseg’ . Onkormanyzat,
Csaladsegit6, Csaladsegito
. . e , Tiborszéllas Kozség Onkormanyzat,
Nék Vissza a munkavilagaba gyed utan Csaladsegité, Csaladsegitd,
Fogyatékkal N AT Tiborszallas Kozség Onkormanyzat,
él6k Kozlekedj barhol! Csaladsegitd, Csaladsegité
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak be tudnak illeszkedni a munka vilagaba.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkézzanak

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara

Elengedhetetlennek tartjuk a nSk esetén az egyenld banasmodot és a gyermekbarat munkahelyet
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok helyzetére

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A Romak és/vagy a mélyszegénységben €l6k iskolazottsiganak javitasa

Feltart probléma

(kiinduid értékekkel)

A nyilvantartott allaskeresék 8 altalanosnal alacsonyabb vagy 8 altalanos
végzettségiiek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozeép- és

Rovid tavia cél: A nyilvantartott allaskeresék iskolazottsaganak javitasa
képzésekkel és tanfolyamokkal.

Kozép tava cél: A felnott lakossag alacsony iskolazottsaganak
megsziintetése.

hosszatavua ¢ e ey o . . . .

idBegységekre Hossza tava cél: Piacképes tudas megszerzése valamennyi munkaképes
. kori lakos szamara

bontasban

Tevékenységek Felmémni a csoport tagjainak szamat, korat, iskolazotisagat

{(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képességek felmérése
Oktatasi lehet6ségek felmérése, képzések szervezése
Elhelyezkedés tdmogatasa

Résztveviok és
felelos

Mérki KOH koztisztviseldje

Partnerek

Csaladsegit§ szolgalat, Matészalkai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Hataridd(k)
pontokba szedve

2019. augusztus 31

2019, szeptember 30.
2020. marcius 30.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kdzeép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

Csékken a munkanélkiiliek szama

N§ a szakképzetek aranya

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Sikertelen palyazat, nem megfeleld piaci lehetdségek,

Sziikséges
erbforrasok

Anyagi eroforras - palyazatok
Emberi eréforras - oktatd, énkéntes munka

Targyi er6forras - helyiség és eszkdzok biztositdsa
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Intézkedés cime:

Mélyszegénységben é16k és romak egészségi allapotanak javitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben ¢l6k és romak korében magas a rossz egészségi
allapotiak és a szenvedélybetegek szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kOzép- és

Rovid tava cél: Tanacsadasok és szirOvizsgalatok fontossdganak
elfogadtatasa az érintett réteggel.

Kozép tava cél: Tanacsadasok és sziirdvizsgalatok rendszeressé tétele

hosszitava Hosszi tava c¢él: A lakossag egészét énntdé  szirfvizsgdlatok és
id6egységekre tanacsadasok rendszeres szervezése, ezaltal a felismerheté betegsegek és
bontasban szenvedélybetegségek visszaszoritasa.

Tevekenyscgek Felmémni a csoport tagjainak szamaét, korat, iskolazottsagat

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képességek felmérése
Felhivni a figyelmet a sziirGvizsgalatok fontossagara,

Résztvevok és

felelds Veédand

Partnerek Csaladsegitod
2019. augusztus 31

Hataridé(k) £

pontokba szedve

2019. szeptember 30.
2020. marcius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga, A sziirfvizsgalatok és tanacsadasok hatasara javul a mélyszegénységben
forrasa &5k és a romak egészségiigyi allapota, csdkken a szenvedélybetegek
(révid, kdzép és szama. Jobb egészségligyi allapot esetén nagyobb az esély a
hosszutavon), munkalehet&ségek megszerzésére, ezzel csdkken a munkanéikiiliek szama.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Erdektelenség, anyagi lehetéségek hianya
eszkozel

Anyagi erotorras - palyazatok
Szukséges Emberi eréforras — szervezék, tanacsaddk
erbforrasok

Targyi er6forras - helyiség és eszkdzdk biztositasa
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal €l6k szamara hasznos id6toltés  lehetéségének

megteremtése

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

A fogyatékosok korében nincsenek kulturalis lehetésegek

Célok -

Altalanos
megtfogalmazas €s
rovid-, kdzép- és

A fogyvatékosok szamara koruknak ¢€s erdeklodés: koriknek megfelelo
elfoglaltsag lehetdségének megteremtése

Rovid tavu cél: Tandcsaddsok és sziirGvizsgalatok fontossaganak
elfogadtatasa az €rintett reteggel.

Kozép tava cél: Tandcsadasok és sziirdvizsgalatok rendszeressé tétele

hosszutava N etnoa . e PR .
L1 . Hosszt tava cél: A lakossag egészét érintd szirOvizsgalatok és
idoegysegekre \ . . , . 0 . .
bontasban tanacsadasok rendszeres szervezése, ezaltal a felismerhetd betegségek és
szenvedélybetegségek visszaszoritasa.
Tevekeny seg,ek Felmérni a csoport tagjainak szamat, korat, iskolazotisagat
(a beavatkozas . "
tartalma) pontokba Képességek felmérése
Felhivni a szabadid6 hasznos eltbltésére,
szedve
Résztvevok és . o
oSz Ve Csaladsegité
felelos
Partnerek Védénd
. 2019. augusztus 31
Hatéridé(k) £

pontokba szedve

2019. szeptember 30.
2020. marcius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A rendezvényeken vald maga részvétel arany.

Kockazatok
és cstkkentésiik
eszkizel

Frdektelenség, anyagi lehetéségek hidnya

Sziikséges
erdforrasok

Anyagi eroforras - palyazatok
Embeni er6forras — szervezdik, tanacsadok

Targyi er6forras - helyiség és eszkdzdk biztositasa
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Intézkedés cime:

A nék munkavéllalasanak segitése

Feltart probléma . , Y

(kiindulo értékekkel) Nehéz a nok munkaba aliasa

Célok -

Altalanos A munkaképes kord néi lakénépességben magas a nyilvintartott

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

allaskeresé szama

Rovid tavi célok: a n6k munka vildgdba vald integralasa

hosszutavi Kozép tava célok: 1) munkahelyek teremtése
idGegységekre Hossz1 tava célok: tartdés munkaviszony megteremtése
bontisban

Tevékenygégek Az igénvek felmérese

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képzések szervezése, lebonyolitasa
szakképzettségek megszerzése
munkalehetOségek felkutatasa, megteremtése,

Résztvevik és

Mérki KOH koztisztviselSje

felelGs

Partnerek Csaladsegits, Matészalkai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
2019. augusztus 31

Hatarid6(k) 2019. szeptember 30,

pontokba szedve 2020. marcius 30.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga,

fo.{'re?sa . s A néi munkanélkiiliség aranya csékken

(rovid, kdzép és

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

I'(oc]f‘azatokr . Erdektelenség

¢s csOkkentésiik ; ; p —

. A szakképzettség megszerzése utan sincs munkahely

eszkozel
Anyagi er6forras - palyazatok

Sziikséges Emberi eréforras — oktaték, tandcsadok

erbforrasok

Targyi feltételek — taneszkdzok biztositasa, tanterem biztositasa
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Intézkedés cime:

A nok szakképzettségének a javitisa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kevés a nok korében a szakképzettek aranya

Célok -

Altalanos
megtogalmazas és
rovid-, kdzep- €s

A munkaképes kori ndi lakénépességben magas az alacsony

szakképzettségiiek szama

Roévid tava célok: a ndk szakképzése

hosszutava Kozép tava célok: 4j munkahelyek teremtése
idbegységekre Hosszu tavu célok: tartos munkaviszony megteremtése
bontésban

Tevékenységek Az igénvek felmerese

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képzések szervezése, lebonyolitasa
szakképzettségek megszerzése
munkalehetéségek felkutatasa, megteremiése,

Résztvevik és

Meérki KOH kéztisztviselSje

felelos

Partnerek Matészalkai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly, Csaladsegitd
2019, tus 31

Hataridé(k) SuE e

pontokba szedve

2019. szeptember 30.
2020. marcius 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép €s
hosszutavon),
valamint
fenntarthatOsaga

A néi munkanélkiliség aranya csokken, né a szakképzettek szama

Kockéazatok
és csOkkentésiik
eszkbzel

Erdektelenség

A szakképzettség megszerzése utan sincs munkahely

Sziikséges
erOforrasok

Anyag er6forras - palyazatok
Emberi er6forras — oktatok, tanacsadok
Targyi feltételek — taneszk6z0k biztositasa, tanterem biztositasa
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Intézkedés cime:

A HH és HHH gyerekek szamanak csikkentése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas a HH és HHH gyerekek szama

Celok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Révid tava cél: a HH gyerekek szamanak csokkentése

Kozép tava cél: HHH gyerekek szamanak csokkentése

hosszutava Hosszl tavi cél: az alacsony HH és HHH gyerek szdm szinten tartdsa
idGegységekre

bontasban

Tevékenységek Felmérni a HH és HHH gyerekek létszamat

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Képzések szervezése amivel az arény csokkenthet6
Képzés lebonyolitasa

Résztvevik és

Mérki KOH koztisztviseldje

felelGs
Intézményvezetok, gvermekjoléti szolgalat, Matészalkai Jarasi Hivatal
Parinerek s p
Foglalkoztatasi Osztaly
2019. augusztus 31
Hatariddé(k) 2019. szeptember 30.
pontokba szedve 2020. marcius 30.
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
fo'r.‘r&}sa e 4 Csokken a HH ¢és HHH tanulok 1étszama
(révid, kdzeép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
I’{()ck.:azatok' N Erdektelenség, képzés sikertelensége
és csOkkentésiik ,
. lemorzsolodas
eszkizel
Anyagi erdforras —~ palyazatok
Sziikseges Emberi er6forrds — szervezok, tanacsadok
erGforrasok

Targyi erbforras - helyiség és eszk6zok biztositasa
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Intézkedés cime:

Tanulni sosem késo!

Feltart probléma
(kiindulé értekekkel)

Magas az id0sek korében a szakképzetlenek szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontasban

Az idbsek szaméra koruknak és érdekiodési kortiknek megfelel$ képzések
szervezése, lebonyolitasa, a megszerzést kdvetden stkerélmény biztositasa

Teveékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérmni az igényeket, csoport létszamot

Képzések szervezése
Képzés lebonyolitasa

Résztvevok és

Mérki KOH koztisztviseldje

felelds

Partnerek Csaladsegitd szolgalat, Matészalkai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
2019. augusztus 31

Hatarido(k) 2019. szeptember 30.

pontokba szedve 2020. marcius 30.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga,

fo-x_'ra}sa .o Csokken a szakképzetlenek szama az 1ddsek korében

(rovid, kozép és

hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

I‘{ock"azatok' . Erdektelenség, képzés sikertelensége

és csokkentésiik .

. lemorzsolodas

eszkOzei
Anyagi er6forras ~ palyazatok

Sz,?kse{%es Emberi eréforras — szervezdk, tanacsadok

er6forrasok

Targyi eréforrés - helyiség és eszk6z0k biztositdsa
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Intézkedés cime:

Tegyiink az idéskori elmaginyosodas ellen!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az id6sek kérében az elmaganyosodok szama

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

. .o Az idosek szamara koruknak és érdeklddési  koriikknek megfeleld
rovid-, kdzép- és . iy
p programok szervezése, lebonyolitdsa,
hosszutava
idSegységekre
bontasban
Tevekenysegek Felmérni az igényeket, csoport létszamot

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Programok szervezése
lebonyolitasa

Részivevdk és

Nyugdijas klub

felel6s

Partnerek Csaladsegits szolgalat
2019. augusztus 31.

Hataridé(k) 2019. szeptember 30.

pontokba szedve

2020. marcius 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozep és

Csdkken az elmaganyosodok szama, javul az iddsek életminGsége

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
I’siocliazatok, . Erdektelenség, programok sikertelensége
és csdkkentésik lemorzsolodas
eszkbzei
Anyagi eroforras — palyazatok
Sziikscges Emberi erdforras — szervezék, tanacsadok
erdforrasok

Targyi eréforras - helyiség és eszkdz0k biztositasa
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk a telepiilésen miikédé nem onkorméanyzati fenntartast intézmények vezetdit a partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézmeényeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, €s a program
elfogadasat kovetGen biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érint, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai  dokumentumokba és
iranymutatasokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes
leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szereplé vallalasokrol, az dket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasara, tovibba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara
Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk 1étre.

A HEP Forum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon kévetése,

dokumentalasa, €s mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-¢ a
kitlizétt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j beavatkozasok meghatarozésa
- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalisa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
déntésre

- az esélyegyenléséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag ele tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévé célesoportjathoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilleten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezeti egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Foérum

$zamara.
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A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Féorum miikédése:

A Forum legalabb évente egyszer, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzkdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtdsara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve ujabb

munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.
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Nyilvanossag

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra hozatala,
valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositaséra legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasiban elért
credményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és
az egyittmikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az dnkormanyzat honlapja, a helyi
media all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az énkormanyzat és intézményeinek
kiilonbdz0 rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasanak fontossagat igyekszlink megértetni a lakosséggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kételezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél Malikné Soltész Erika
csalddsegité munkatars felel.:

- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, mikodésének sokoldala
tamogatasa, az onkormanyzat €és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.

- Folyamatosan egytittmiikédik a HEP Forum vezetdjével.

- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi.

Ennek keretében:

o  Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o  Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviseléi és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden ponton megkapijak
a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasshoz.

o  Kotelessege az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetéjének feladata és felelossége:

- a HEP IT megvalositasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sérillésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kozbsen

- a HEP Férum Osszehivasa és miikddtetése.
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A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azert, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bavitd
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelGsségiilk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaitaknak az intézményiikben térténé maradéktalan érvényesiilésérél.
Minden, az dnkorményzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban all6, szamukra szolgaltatast
nyujtdo fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként kovesse azt, és
megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a szerzédésbe.
Sziikséges tovabba, hogy a jogszabély éltal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan
a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerj¢k a HEP-ot, annak megvalositasiban
aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és miikddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt ~ de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikerill teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait,
¢s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30
napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
imtézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasarol, és - sziikség esetén - feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek elharitasarol.
Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitadsaiban lényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé moddon jarulnak hozza a kitizoétt célok

megvaldsitasahoz.

46




47




I 4. Elfogadas médja és datuma

Tiborszdllas Kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélvegyenléségi Programot megvitatta és .../2018
(VIL.10) szamu hatarozataval elfogadta.

Tiborszallas, 2018. julius 10.

Tulbura Gabor
polgarmester

A Tiborszillas Kozség Onkorméanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjdnak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Tiborszallas, 2018. jalius 10.

Tiborszallas, 2018. julius 10.

partner alairdsa

Tiborszallas, 2018. julius 10.

........................

Tiborszallas, 2018. julius 10.

partner alairdsa
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JELENLET! iV

Késziilt: Tiborszallas Kozség Képviselotestiiletének 2018. jalius 10-én
7:30-t6} megtartott rendkiviili, nyilvanos iilésérol

Jelen vannak:
Tulbura Gabor polgdrmester A
Hiripi Sandor alpolgarmester : L,) ........................
Csécsi Janos képvisels S e

Kirvai Janos Istvan képviselé

Pituk Jozsef képviseld e,

o 7 i R - Py
St due bo L300 Cyrag a[-é./—'

Sandomé Barcsai Erzsébet képviselo
Szilagyi Laszlo képviselo

Tothné Dr. Nagy Amita jegyz6

Meghivott vendégként:




Tiborszallas Kozség Polgidrmesterétil
4353. Tiborszallis Dézsa u. 17.
Tel./Fax: (06) /44/554-025

Szama: TKT/ 2-5/2018.
MEGHIVO
Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Képviseldtestiiletének rendkiviili, nyilvanos iilését

2018. julius 10-én (kedd) 7 éra 30 percre
osszehivom

a Mérki Kozos Onkormanyzati Hivatal Tiborszallasi Kirendeltségének tanacstermébe.

A nyilt iilésre javasolt targysorozati pontok:

1) Eléterjesztés a gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat 2017, évi mikodésérol szélo
beszamolé kiegészitésének megtargyalisira

Eldado: Tothné Dr. Nagy Anita jegyz6

Meghivott: Malikné Soltész Erika csaladgondozd

2) Eldterjesztés Tiborszallas Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi
Programjinak az elfogadasara

Eldadé: Tulbura Gabor polgarmester

3) Eléterjesztés a szocidlis céla tézifa tadmogatdsrol sz6lé onkormanyzati rendelet

megalkotasira
Eléado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

4) Eloterjesztés belso ellendrzési jelentés és intézkedési terv elfogadasara
Eldado: Tulbura Gabor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyi Bizottsag elndke

5) Eléterjesztés Nagyecsed varos személyes gondeskodast nyuijté szocialis ellatasokrdl, azok
igénybevételérdl szo6lé rendelet és a gvermekvédelem helyi szabalyozasardl szolé rendelet

modositasanak véleményezésére
Eldado: Tulbura Gébor polganmester

6) El6terjesztés az iskolai karbantarto jovébeni helyzetének megtargyalasara

Eléado: Tulbura Gébor polgarmester
Kiegészitd jelentést ad: Pituk Jozsef a Pénziigyl Bizottsag elndke

Tiborszallas, 2018. julius 4. R S
Tulbura Gabor sk.

polgirmester




Tiborszallas Kozség
Pénziigyl Bizottsaga
4353. Tiborszallas,
Doézsa u. 17. szam
Tel/fax: 44/554-025
KIVONAT

Tiborszallas Kozség Pénziigyi Bizotsaganak 201 8. julius 10-én megtartot nyitvinos ilésérdl
késziilt jegyzokonyvébol,

Tiborszillas Kozség Onkermanyzat
Pénziigyi Bizottsaganak
29/2018. (VI1L.10.) szamu
hatarozata
A szocialis céla tizifa tAimogatisrdl szolé nkorminyzati rendelet

véleményezéséril
A Pénziigyi Bizottsag!
Javasolja a Képviseld-testiiletnek a szocidlis céla tiizifa timogatisrél 52610 dnkormanyzati
rendelet-tervezet elfogadasat.
Felkéri a Pénziigyi Bizoutsag eln0két, hogy a bizottsdg doniését ismertesse a Képviseld-
testiilet 2018. jalius 10-1 iilésén,

Tiborszilias Kozség Onkormanyzat
Pénziigyi Bizoftsaganak
30/2018. (VIL10.) szama
hatarozata
A belso ellendrzési jelentés és intézkedési terv véleményezésérol

A Pénziigyi Bizottsag!
Javasolja a Képviselo-testiletnek a elsé ellendrzési jelentés &s intézkedési terv elfogaddsait.
Felkéri a Pénziigyr Bizotisag elnokét, hogy a bizottsag dontésél ismertesse a Képviseld-
testiilet 2018. julius 10-1 Gilésén.

Tiborszallas Kozség Onkormanyzat
Pénziigyi Bizottsiagianak
3172018, (VIL1Q.) sziamu
hatdrozata
Az iskolai karbantartd jovobeni helyzetének véleményezéséril
A Pénziigyi Bizottsag!
Javasolja a Képviselb-testiiletnek a karbantartd visszavételét és a szerz8dés modositasat.
Felkéri a Pénziigyi Bizottsag elnokét, hogy a bizousdg diéniését ismertesse a Képviselo-
testiiter 2018. julius 10-1 Gilésén.
k. m.f.
Pituk Jozset sk.
Pénziigyi Bizotisag
elndke

A kivonat hiteléll:

Tiborszallas, 2018. julius 11. L\

MNagy Ania—




